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uvoD

Fakulteta za informacijske $tudije v Novem mestu (v nadaljevanju: FIS) je bila ustanovljena
junija 2008 z odlokom Drzavnega zbora Republike Slovenije kot prva javna fakulteta izven
okvira javnih univerz. Kot prva fakulteta na Dolenjskem predstavlja tudi temeljni kamen pri
postavljanju Eetrte javne univerze v tem delu Slovenije. Prizadevamo si, da bo FIS optimalna
vstopna tocka v omreZje, v katerem bodo trdno povezani ambiciozni profesorji, marljivi
$tudenti in poslovne organizacije, ki bodo zaposlovale diplomante FIS in sooblikovale $tudijski
proces na fakulteti. Fakulteta je odgovor na zelo jasne potrebe po diplomantih, ki bodo poleg
dobrega poznavanja informacijsko komunikacijske tehnologije tudi dobri poznavalci druzbenih
in organizacijskih okvirjev, v katere je treba vpeti to tehnologijo. Diplomanti Studijskih
programov Informatika v sodobni druzbi bodo v organizacijah povezovali oddelke za
informatiko z ostalimi oddelki, zato da bo s pomocjo informacijske tehnologije organizacija
hitreje dosegla svoje cilje. Na fakulteti se zavedamo odgovornosti do Studentov in zunanjih
partnerjev, zato stremimo k visoki kakovosti nasega pedagoskega in raziskovalnega dela.
Zavedamo se, da bomo le z lastno kakovostjo dvigovali kakovost vseh ostalih ¢lenov nasega
omrezja in tako tudi najve¢ naredili za kakovostno visoko Solstvo na Dolenjskem in v Beli
krajini. S tem namenom veliko pozornost usmerjamo v zaposlovanje predavateljev in
raziskovalcev, ki imajo poleg doktorata znanosti na podrocju, ki ga predavajo tudi izkusnje iz
projektov za Evropsko skupnost in gospodarstvo in so se pripravljeni tudi naprej izpopolnjevati
na svojem strokovnem podrodju.

Vizija FIS je, da v petih letih postane najbolj$i slovenski, v desetih letih pa eden vodilnih
evropskih centrov znanosti in stroke na podrocju informacijskih studij. Nasi diplomanti bodo
med najbolj iskanimi strokovnjaki s podrocja informacijskih Studij. Pri tem imamo v mislih
interdisciplinarno znanost, ki se ukvarja predvsem z vsebinskim in tehnoloskim vidikom zajema
in shranjevanja podatkov, obdelavo teh podatkov, iskanjem informacij in zakonitosti v teh
podatkih ter posredovanjem dobljenih informacij skupaj s predlogi za izboljSanje vsem
deleznikom v posameznem poslovnem ali druzbenem procesu.

Namen samoevalvacijskega porocila je izboljSanje kakovosti notranje organizacijskih enot:
dekanat, pedagoska enota, Institut Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu,
doktorska Sola.
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2 ORGANIZIRANOST IN POSLOVANIJE

2.1

Strateski nacrt FIS

Z namenom zagotavljanja kakovosti na FIS sta Senat, na seji 26.10.2009, in Upravni odbor, na
seji 21.10.2009, obravnavala in potrdila Strateski nacrt fakultete. Strateski nacrt je bil februarja
2013 posodobljen in predstavljen Akademskemu zboru na 10. seji, dne 13.2.2013. V
StrateSkem nacrtu so vodstvo fakultete, ¢lani Senata in ¢lani Upravnega odbora, med njimi tudi
predstavniki strokovnih sluzb in Studentov, v mirnem in stimulativnem okolju definirali
poslanstvo, vizijo FIS, vrednote, katerim Zeli fakulteta slediti, strateSke usmeritve in izpeljane
strateske cilje. Iz vseh teh elementov strateskega nacrta je Cutiti veliko energijo in veliko Zeljo
sodelavcev fakultete in $tudentov, da FIS v kratkem ¢asu postane vodilni center znanja s
podrocja informacijskih Studij. Izpeljani strateski cilji so drzni in bodo zahtevali veliko truda
vseh sodelavcev fakultete.

Z vztrajnim prizadevanjem in doslednim uresniCevanjem zastavljenih nalog bomo te cilje
dosegli, marsikdaj tudi presegli. Pri tem bo zelo pomembno, da bomo sproti vse postopke na
fakulteti optimirali in informatizirali.

Poslanstvo

Smo sooblikovalci znanosti in stroke na podrocju informacijskih studij. Z nenehno izmenjavo

in prenosom znanja dvigujemo raven znanja v druzbi s ciljem visje kakovosti

Zivljenja in konkurenénosti na ravni regije, drzave in Evrope.

Vizija

V petih letih bomo postali najboljsi slovenski, v desetih letih pa eden vodilnih evropskih

centrov znanosti in stroke na podrocju informacijskih studij.

Nasi diplomanti bodo med najbolj iskanimi strokovnjaki s podro¢ja informacijskih studij.

Vrednote organizacijske kulture

! Z izrazom informacijske $tudije imamo v mislih interdisciplinarno znanost, ki se ukvarja predvsem z
vsebinskim in tehnolo$kim vidikom zajema in shranjevanja podatkov, obdelavo teh podatkov, iskanjem
informacij in zakonitosti v teh podatkih ter posredovanjem dobljenih informacij skupaj s predlogi za

izboljSanje vsem deleznikom v posameznem poslovnem ali druzbenem procesu.
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StrateSke usmeritve fakultete

2.2 Odli¢nost poslovanja
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Organiziranost

Dekan Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu je izr. prof. dr. Janez Povh.

Prodekan Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu za izobraZevanje je doc. dr. Blaz

Rodic.

Prodekanka Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu za znanstveno-raziskovalno delo

jeizr. prof. dr. Nadja Damij.

Naloge prodekana za kakovost v skladu z 2. odstavkom 18. &lena Statuta FIS (Ur. I. RS, &t.
117/08, 56/12) opravlja dekan.

Upravni odbor Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu

Upravni odbor je organ upravljanja fakultete in ima devet ¢lanov, in sicer: tri predstavnike
ustanovitelja, Stiri predstavnike fakultete, od tega tri iz vrst delavcev, ki opravljajo visoko3olsko
dejavnost (visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci in visokosolski sodelavci) in enega
predstavnika drugih delavcev, enega predstavnika Studentov in enega predstavnika
delodajalcev. Senat je imenoval 3 predstavnike iz vrst delavcev ki opravljajo visokoSolsko
dejavnost (visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci in visokoSolski sodelavci) na 20. seji dne
27.6.2012. Na Zboru delavcev dne 28.8.2012 pa je bila imenovana predstavnica drugih
delavcev. Clan UO je tudi predstavnik $tudentov, ki mu je mandat podaljsal Studentski svet na
1. seji dne 26.11.2012. Ostali €lani so bili so bili imenovani oziroma je bilo dano soglasje k
imenovanju s sklepom Vlade RS dne 6.2.2013.

Predsednik: vis. pred. mag. Andrej Dobrovoljc

Clani:
izr. prof. dr. Matevz Tomsic
izr. prof. dr. Matej Makarovic


http://www.fis.unm.si/si/sodelavci/ucitelji/?v=janez-povh
http://www.fis.unm.si/si/sodelavci/ucitelji/?v=nadja-damij
http://www.fis.unm.si/si/sodelavci/ucitelji/?v=borut-roncevic
http://www.fis.unm.si/si/sodelavci/ucitelji/?v=matevz-tomsic
http://www.fis.unm.si/si/sodelavci/ucitelji/?v=matej-makarovic
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Marjan Turk

mag. Cedomir Jakovljevi¢

Eva Filej Rudman

Robert Pezdirc

dr. Meta Dobnikar (namestnica predsednika)
Klavdija Macedoni

Akademski zbor Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu

Akademski zbor fakultete sestavljajo vsi visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci, visokoSolski in
raziskovalni sodelavci, ki v teko¢em Studijskem letu opravljajo pedagosko ali znanstveno-
raziskovalno delo na podlagi pogodbenega razmerja s fakulteto. Pri delu Akademskega zbora
fakultete sodelujejo tudi predstavniki Studentov fakultete. Predsednik Akademskega zbora

fakultete je red. prof. dr. Peter Suhel.
Senat Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu

Senat FIS je strokovni organ fakultete. Senat fakultete ima najmanj 9 €lanov iz vrst &lanov
Akademskega zbora, ki so nosilci ali sonosilci najmanj enega izmed pedagosko izvajanih
predmetov, tako da so enakopravno zastopane vse znanstvene discipline in strokovna podrocja
fakultete. Clani senata so tudi trije predstavniki $tudentov, ki jih izvoli Studentski svet

fakultete. Dekan in prodekani fakultete so ¢lani Senata fakultete po poloZaju.

Clani:prof. dr. Peter Suhel

izr. prof. dr. Janez Povh

izr. prof. dr. Boris Bukovec

izr. prof. dr. Nadja Damij

izr. prof. dr. Borut Roncevié

izr. prof.dr. Matej Makarovic

izr. prof. dr. Matevz Tomsic

doc. dr. Matej Mertik

izr. prof. dr. Mirna Macur

doc. dr. Blaz Rodi¢

Lina Banovec (predstavnik Studentov)
Nadja Zoran (predstavnik Studentov)
Tadej Kos (predstavnik studentov)

Komisije Senata fakultete :

Komisija za izvolitve v nazive (KIN):
Predsednik: izr. prof. dr. Janez Povh

10
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Clana:
- prof. dr. Peter Suhel
- izr. prof. dr. Nadja Damij

Komisija za $tudijske in $tudentske zadeve (K552):
Predsednik: doc. dr. BlaZz Rodi¢
Clana:

- izr. prof. dr. Mirna Macur

- Dejan Zidar (predstavnik studentov)

Komisija za znanstveno-raziskovalno delo (KZRD):
Predsednica: izr. prof. dr. Nadja Damij
Clani:
- izr. prof. dr. Borut Roncevié
- doc. dr. BlaZ Rodi¢
- doc. dr. Zoran Levnaji¢ (po funkciji kot vodja doktorske Sole)

Komisija za kakovost in evalvacije (KKE):
Predsednik: izr. prof. dr. Janez Povh
Clana:

- Natasa Lisec

- Jure Cerovsek (predstavnik studentov)

Komisija za zaloZniSko dejavnost (KZD):
Predsednik: izr. prof. dr. Nadja Damij
Clana:

- doc. dr. Uros Pinteric¢

- doc. dr. Matej Mertik
Studentski svet fakultete

Studentski svet Fakultete za informacijske $tudije v Novem mestu je bil izvoljen na $tudentskih

volitvah, ki so potekale 21. 11. 2012.
Clani Studentskega sveta FIS so:

- Lina Banovec (predsednica)

- Robert Pezdirc (podpredsednik)
- Nadja Zoran

- Jure Cerovsek

- Dejan Zidar

- Borut Drazumeric

- Tadej Kos

11
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2.2.2 Letno porocilo za leto 2012
2.2.2.1 Poslovno porocilo za 2012
V smislu akcijskih na€rtov za uresni¢evanje dolgorocnih ciljev in s tem strateSkega nacrta je
fakulteta oblikovala dvoletni integriran program, v sklopu katerega so opredeljeni kljucni
ukrepi oziroma projekti. V tem poglavju naslednja tabela definira projekte — ukrepe, ki smo si
jih zadali v letu 2011 in 2012 in jih dojemamo kot potrebne za dosego opredeljenih ciljev iz
Strateskega nacrta fakultete. Za leto 2012 je bilo predvidenih 34 tako imenovanih internih
projektov in nekaj zelo pomembnih rednih vsakodnevnih dejavnosti, v tabeli lahko vidimo
stanje realizacije na dan 31.12.2012.
Realizacija/op
AKTIVNOSTI leto
omba
Strateska usmeritev 1: Znanstveno raziskovalna in razvojna odlicnost
Za podrocje
analize omrefzij
Oblikovanje dveh raziskovalnih skupin (Analiza omrezij, pridobljen prvi
. N e . . .| 2011 .
1. | Informacijska druzba, revizija) in pridobitev vsaj enega temeljnega ali 2012 projekt, dva
aplikativnega projekta za vsako od njiju. nova
prijavljena na
ARRS. V teku.
Prijave
) Pridobitev vsaj enega vecjega projekta oz. pridruZitev konzorciju 2011 | realizirane v
" | veljega projekta (FP7, TCP,...) letno. Prijava treh do $tirih letno. 2012 | 2011. Cakamo
rezultate.
3. Formalna uredlicev stimuliranja oddaje projektnih predlogov in prijav 2012 | Ni realizirano.
projektov na FIS.
. 2011 .
4. | Izvedba posveta ISIT 2011 in ISIT 2012. 2012 Realizirano.
2011
Optimiziranje delovanja instituta Ideodrom. Ni realizirano.
5.
2012
FIS IT akademija: 2011
6 Ni realizirano.
" | Excel za vse, 2012
Ce bo interes, se ponudi izobrazevanje z zunanjimi partneriji.

12
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Oblikovanje 3e dodatne raziskovalne skupine, poleg dveh Ze | 2012 | V postopku
- . v .. ol L . lizacije.
obstojecih (analiza omreZij, informacijska druzba) in pridobitev vsaj realizacye
7. | enega temeljnega ali aplikativnega projekta za vsako od njiju ter
uspesna prijava ene programske skupine.
Pridobitev vsaj enega veljega projekta oz. pridruzitev konzorciju | 2012 | Ni realizirano.
8. | ve¢jega projekta (FP7, TCP,...) letno. Prijava treh do &tirih letno.
9 Izvedba skupnega posveta informatikov FIS in GZDBK vsako leto 2012 | Realizirano.
1 | Usmerjanje izdelave aplikativnih seminarskih nalog pri IS, BPAP, SP 2012 | Realizirano.
0.
Strateska usmeritev 2: Odli¢nost Studija
Nov dodiplomski Studijski program s podrocja spletnih
1.
tehnologij/spletnih storitev. 2012 | V postopku.
2. | Nov podiplomski Studijski program s podrocja varnosti. 2012 | Nirealizirano.
3. | Strokovna ekskurzija. 2012 | Nirealizirano.
4. | Studentska organizacija FIS. 2012 | Ni realizirano
Zimska Sola: vezano na marketinske akcije, vkljuciti profesorje
5. / Opusceno.
informatike na srednjih Solah.
6. | Tutorstvo. 2012 | Realizirano
2012
7. | Zacetek izvajanja doktorskega Studija. V postopku.
2013
2012
8. | Ustanovitev in ustrezna organizacija doktorske Sole. Realizirano.
2013
9. | Razsiritev Erasmus omrezja. 2012 | Realizirano.
1 2011
Siritev Ceepus omreyja. Ni realizirano.
0. 2012
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1 | Poletna Sola 2012 2012
Realizirano.
1.
1 | Povecanje obsega Studijske prakse 2012
Realizirano.
2.
Redna dejavnost
1 | Nenehna skrb za dvig znanstvene in strokovne kakovosti 2012
Realizirano.
3. | visokoSolskih uciteljev in sodelavcev. 2013
Strateska usmeritev 3: Odlicnost poslovanja
Projekt izboljsanja kakovosti vodenja z uvedbo standarda 9001 | 2012
. Ni realizirano.
1. | (skupaj s FOS pripravljena metodologija) 2013
Nadaljevanje reSevanja prostorske stiske, razSiritev upravljavskih Realizirana
2012
pravic na celotno stavbo SSGT (vsi pedagoski procesi se odvijajo na Fazal.V
2. -
istem naslovu: Ulica talcev 3), faza 2 postopku Faza
2015
2.
3. | Vpis naFIS 2012 | Realizirano.
Projekt informatizacije kazalnikov za potrebe strateSskega nacrta,
4. | letnega delovnega nacrta in porocil za ministrstva (vsaj koncept, | 2012 | V postopku.
katere podatke potrebujemo, definicija kazalcev)
Strateska usmeritev 4 : Zadovoljstvo Studentov
2012
1. Zmaga $tudentov FIS na Imagine Cup. Ni realizirano
2. Ustanovitev Alumni kluba. 2012 | Realizirano.

Redna dejavnost
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Izvajanje rednih »polletnih Studentskih tribun« oz. redno | 2012
3. Se izvaja.
sodelovanje s Studentskim svetom. 2013
lzvajanje ankete o zadovoljstvu $tudentov s FIS in izvajanje | 2012
4, Se izvaja.
ukrepov na osnovi te ankete 2013
Skrb za promocijo dosezkov $tudentov FIS 2012
5. Se izvaja.
2013
6. Fis fest/Uvodni teden 2012 | Realizirano.
Strateska usmeritev 5: Zadovoljstvo odjemalcev RRD
Sistem za merjenje zadovoljstva odjemalcev RRD (skupaj s FOS Ni Se
2012
1. pripraviti metodologijo). realizirano.
Redna dejavnost
Dosledno izpolnjevanje vseh obveznosti FIS pri razvojno
2. 2012 Realizirano.
raziskovalnem delu.
2013
Vzpostavitev in vzdrZzevanje partnerskih odnosov z vsemi (tudi 2012 | pojno
3.
potencialnimi) odjemalci RRD. 2013 realizirano.
. : oo | 2012
Skrb za visoko kakovostne raziskovalce na vseh Fisevih
4, L Realizirano.
institutih. 2013
Strateska usmeritev 6: Zadovoljstvo zaposlenih
1 Reorganizacija sluzb (uvedba funkcije vodje strokovnih sluzb). 2012 | Ni realizirano.
Nadaljevanje letnih delovnih razgovorov za strokovne sluzbe in 2011
5 Realizirano.
. prodekane. 2012
3 Sistem za merjenje in nagrajevanje delovne uspesnosti. 2012 | Ni realizirano.
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. . L - . 2013
Razvoj in vzdrZevanje sistema za spremljanje organizacijske
Ni realizirano.
4. klime (zadovoljstva zaposlenih).
Redna dejavnost
2011
5 IzobraZzevanje zaposlenih. Realizirano
) 2012
Skrb za ustrezno Stevilo strokovnih sluzb (podpora Studijski 2011
Realizirano.
6. praksi, projektni pisarni). 2012

Aktivno soustvarjanje Univerze v Novem mest: 2011
1 ] ) L Realizirano.
. Univerzitetna knjiznica Novo mesto, 2012
kampus,
zalozba...
Redna dejavnost
2011
) Akademski veceri. Realizirano.
) 2012
2011
Udelezba na razli¢nih akcijah (krvodajalske, Cistilne). Realizirano.
3.
2012
Sodelovanje z lokalnim okoljem (srednje in osnovne 3ole, visje 2011
4 3 o Realizirano.
. Sole, nevladne organizacije). 2012
2.2.2.1.1 Kadri
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STRATESKI CILJI

(manjkajoce ciljne
vrednosti bomo opredelili
o po prvem letu zajemanja in
sicer v dinamiki izboljSanja
5 do 10 % glede na
preteklo obdobje)

2009 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014

2010 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Stevilo odpovedi zaposlitve 0/2 0/1 0/0

Stevilo
na pobudo zaposlenega

Stevilo pritozb sodelavcev Stevilo o/0 0/0 0/0

st.ur/ 30/25 40/52 50/42 | 55 55 60

Ure izobraZevanja za

osebni razvoj (tajnistvo) 2ap

Stevilo druzabnih

Stevilo

4/3

dogodkov za sodelavce

4/6

4/4

STRATESKA USMERITEV 7: enota

Druzbeno odgovorno

delovanje

plan-
realizacija

plan-
realizacija

plan-
realizacija

plan

plan

plan

STRATESKI CILJI

(manjkajoce ciljne
vrednosti bomo
opredelili po prvem letu
zajemanija in sicer v
dinamiki izboljSanja 5 do
10 % glede na preteklo
obdobije)

2008

2009

2009

2010

2010

2011

2011

2012

2012

2013

2013

2014

Stevilo predstavitev
rezultatov raziskav Sirsi
javnosti

Stevilo

1/1

2/2

4/6

8/10

10

12

Stevilo poljudno
znanstvenih dogodkov
fakultete

Stevilo

2/2

4/4

6/17

10/5

10

10

Donacije
Stevilo
(Stevilo ur brezplacnega ur

izobraZevanja)

2/2

8/8

12/87

90/100

95

100
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Na dan 31. 12. 2012 je na Fakulteti za informacijske Studije v Novem mestu zaposlenih 7
strokovnih sodelavcev v dekanatu in tajniStvu ter 19 visokoSolskih uciteljev, sodelavcev in
znanstvenih sodelavcev. Fakulteta iS¢e visokoSolske uditelje in sodelavce s podrocja
informacijskih studij, kjer pa opazamo pomanjkanje znanstvenikov s tega Studijskega podrocja,
hkrati pa smo omejeni v finan¢nih sredstvih oz. s sistemom plac v javnem sektorju. Fakulteta za
informacijske Studije v Novem mestu vlaga v razvoj cloveskih zmogljivosti, strokovno
izobrazevanje in usposabljanje zaposlenih, razvojno in raziskovalno delo ter v spodbujanje
inovativnosti zaposlenih. Fakulteta zaposluje ljudi z znanjem, inovativnostjo in kreativnostjo, ki
Cutijo tudi pripadnost do fakultete. Kadrovski nacrt fakulteta oblikuje na podlagi plana dela,
predvidenih finan¢nih sredstev ter letnih razgovorov z zaposlenimi. Na podlagi vsebinske
analize pogovorov oblikujemo nacrt usposabljanja in razvoja posameznega zaposlenega.

Spremembe nacrtujemo v skladu z interesom fakultete in zaposlenega.

Kadrovski nacrt za 2012 je bil realno zasnovan in je izhajal iz potreb mlade in ambiciozne
fakultete, ki si mora krepiti jedro visokoSolskih uciteljev in raziskovalcev, omejen pa je bil
predvsem z nacinom financiranja, uposStevaje Zakon o interventnih ukrepih (Ur.l. RS Sst.
94/2010, 110/2011), Zakon za uravnoteZenje javnih financ (ZUJF,Ur.l. RS, st. 40/2012, 55/2012
Skl.US: U-1-162/12-5, Up-626/12-5, 96/2012-ZPIZ-2, 104/2012-ZIPRS1314, 105/2012),
Kolektivnho pogodbo za javni sektor (KPJS, Ur.l. RS, $t. 57/2008, 86/2008, 3/2009, 16/2009,
23/2009, 33/2009, 48/2009, 91/2009, 8/2010 OdI.US: U-I-244/08-14, 31/2010, 83/2010,
89/2010, 89/2010, 59/2011, 6/2012, 40/2012), Dogovorom o ukrepih na podrodju plac in
drugih prejemkov v javnem sektorju za leti 2011 in 2012 (Ur.l. RS, $t. 89/2010) in Dogovorom o
ukrepih na podrocju pla¢, povracil in drugih prejemkov v javhem sektorju za uravnoteZenje

javnih financ za obdobje od 1. junija 2012 do 1. januarja 2014 (Ur.l. RS, §t. 38/2012).

Ker gre za mlado, ambiciozno fakulteto, ki raste in Siri svojo dejavnost, je nemogoce v celoti
upostevati vladni ukrep, da ni novih zaposlitev oz. da se zmanjsuje Stevilo zaposlenih. Vizija
fakultete je, da vse predvidene ure v u¢nem nacrtu pokrijejo redno zaposleni. To je trenutno Se
finan¢no nevzdrino, zato je fakulteta in bo za namene pedagoskega procesa sklepala
civilnopravne pogodbe. Skusa pa se doseci idealno ravnovesje med Stevilom redno zaposlenih
ter dopolnilno zaposlenih ter prevzemnikov del in avtorjev na podlagi pogodb. Zaradi dodatnih

nacrtovanih pridobitev financiranja na projektih in Zelene krepitve jedra visokoSolskih uciteljev

18


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201240&stevilka=1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201255&stevilka=2345
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201296&stevilka=3693
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2012104&stevilka=3990
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2012105&stevilka=4001
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200857&stevilka=2429
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200886&stevilka=3738
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=20093&stevilka=101
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200916&stevilka=586
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200923&stevilka=988
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200933&stevilka=1518
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200948&stevilka=2396
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200991&stevilka=3987
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=20108&stevilka=265
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201031&stevilka=1407
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201083&stevilka=4495
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201089&stevilka=4773
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201089&stevilka=4774
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201159&stevilka=2794
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=20126&stevilka=218
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201240&stevilka=1702
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201089&stevilka=4775
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201238&stevilka=1639

2.2.2.2

IS informacijske
Studije

Ulica talcev 3,
Si-8000 Novo mesto, Slovenija

www.fis.unm.si

tel.: +386 7 3737 884
fax: +386 5 9087 903

in sodelavcev na fakulteti ter posledi¢no postopnega zmanjSevanja pogodbenih sodelavcev, se
je v letu 2012 nadrtovala zaposlitev asistenta za podroéje informatike o0z. metodologije in
znanstvenega sodelavca s podroc¢ja informacijskih Studij. S 1. 12. 2012 smo nacrtovali
zaposlitev dveh mladih raziskovalcev, enega na Institutu za management procesov, drugega pa
na Laboratoriju za podatkovne tehnologije. V letu 2012 sta se dve osebi iz skupine J vrnili z
dopusta za nego in varstvo otroka, od teh se je eni spremenil delovni ¢as zaposlitve iz polnega
v polovi¢ni delovni ¢as na podlagi pravice iz Zakona o starSevskem varstvu. 1 osebi, ki je bila
zaposlena za nadomescanje odsotne delavke je prenehala zaposlitev. Osebi iz skupine J, ki je
bila zaposlena za 20% dopolnilno je prenehala zaposlitev z dnem 31.12.2012, vendar smo jo
vseeno navedli v tabeli Stevila zaposlenih na dan 31.12.2012. Glede na to, da je bilo
pridobljeno financiranje programske skupine in odobrenih kar nekaj raziskovalnih projektov je
bilo nekaj sprememb v % zaposlitev Ze obstojecih zaposlenih oz. sprememb delovnih mest iz
skupine D v H ter sprememb delovnih mest zaradi imenovanja v naziv. V 2012 smo zaceli s
postopkom iskanja in zaposlitve osebe na delovhem mestu skupine J za administrativno
podporo projektom, ki je nujno potrebna zaradi vecanja obsega raziskovalnega in razvojnega

dela, zaposlitev pa se bo realizirala v 2013.

Racunovodsko porocilo za 2012

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov je pripravljen za obdobje od 1.1.2012 do
31.12.2012. Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov obracunskega obdobja smo skladno s
slovenskimi racunovodskimi standardi upostevali nacelo nastanka poslovnega dogodka.

Iz izkaza prihodkov in odhodkov je razviden skupni ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki
v visini 1.237,10 EUR. Prihodki iz poslovanja so doseZeni v visini 757.565,87 EUR, odhodki pa v
visini 756.328,77 EUR.

Prihodki zajemajo prejeta sredstva od pristojnega ministrstva za opravljanje Studijske
dejavnosti in Solnine, sponzorska sredstva, kotizacije, sredstva za raziskovalno dejavnost in
prejeti projekti, odhodki pa tekoce materialne stroske, place, avtorske in podjemne pogodbe,
stroske amortizacije. Celotni prihodki na zaposlenega znasajo 54.111,84 €. Celotni odhodki na
zaposlenega pa 54.023,48€. Stroski dela na zaposlenega znasajo 30.455,43€,delez stroskov
dela v celotnih odhodkih znasa 56%.
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Tabela 1: Denarni tok - struktura prihodkov in odhodkov za leto 2012 po virih sredstev

2.2.2.3

Delez
Razlika med | odhodkov v
prihodki in prihodkih
Vir Prihodki Odhodki odhodki (indeks)
Javna sluzba skupaj 748.530,00 839.745,00 -91.215,00 112,20
MIZKS 548.298,00 633.471,00 -85.173,00 115,50
ARRS, TIA, JAPTI, JAK 29.031,00 29.031,00 0,00 100,00
Druga ministrstva 0,00 /
Obdinski proracunski viri 0,00 /
Sredstva iz drZavnega proraCuna iz
sredstev proracuna EU 60.002,00 60.002,00 0,00 100,00
Cenik storitev: sredstva od prodaje blaga
in storitev iz naslova izvajanja javne
sluzbe 78.145,00 78.920,00 -775,00 101,00
Ostala sredstva iz prora¢una EU: 7. OP,
Cmepius in drugi projekti iz pror. EU 1.514,00 1.514,00 0,00 100,00
Drugi viri 31.540,00 36.807,00 -5.267,00 116,70
Trg 9.558,00 13.940,00 -4.382,00 145,80
Skupaj 758.088,00 853.685,00 -95.597,00 112,60
Kljucne ugotovitve

Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu ima postavljene merljive cilje. Postavljeni so

zelo visoko, zato nekaterih ni uspel realizirati. Tabele v StrateSkem nacrtu in Letnem porocilu

za 2012, kjer so glavni kazalci vseh 7 strateskih usmeritev, kaZejo, kje so odstopanja.

Pomembno odstopanje je od ciljev pri vpisu Studentov, pri kakovosti Studentov, pri
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raziskovalnih dosezkih, pridobitvi akreditacije za nekatere Studijske programe, izvolitvi v naziv
nekaterih sodelavcev fakultete, pridobitvi raziskovalno - razvojnih projektov. Ocenjujemo, da
zaradi tega ni prislo do resnejsih posledic v delovanju fakultete in pricakujemo, da bodo ti cilji
realizirani oziroma kazalniki izboljSani v naslednjih letih. Pri programu dela za 2012 smo del
ambicioznih planov prilagodili, prav tako smo sprejeli seznam ukrepov, kako ostale kazalce
popraviti.

IzobraZevalni proces na FIS izvaja kompetentno in akademsko kvalificirano pedagogko osebje.
Razmerje med Stevilom Studentov in Stevilom ne/pedagoskih delavcev je optimalno glede na
dane omejitve. Spodbujati si Zelimo celostni pristop k izobrazevanju Studentov. Razmerje med
redno zaposlenimi pedagoskimi delavci in pogodbeno zaposlenimi pedagoskimi delavci je
mocno v korist slednjih. Vizija fakultete je, da vse predvidene ure v uénem nacrtu pokrijejo
redno zaposleni. To je trenutno Se financno nevzdrino, zato je fakulteta za namene
pedagoskega procesa sklepala civilnopravne pogodbe. Skusali smo doseci idealno ravnovesje
med Stevilom redno zaposlenih ter dopolnilno zaposlenih ter prevzemnikov del in avtorjev na
podlagi pogodb. Fakulteta posluje z optimalno kadrovsko zasedbo. Ocenjujemo, da bi tezko
poslovali bolj gospodarno brez velike Skode za kakovost izvajanja pedagoSkega procesa.
Ocenjujemo, da bodo v bodoce stroski narascali na racun vecjega deleza redno zaposlenih
visokosolskih uciteljev in sodelavcev.

Povecati bo potrebno skrb za izboljSanje materialnih pogojev in pogojev na podrodju
dodeljevanja in vrednotenja del in nalog. Potrebno je vecje spodbujanje izboljSanja delovne
klime med zaposlenimi z izmenjavo znanj, sodelovanja v projektih, rednih srecanjih v okviru
razlicnih organizacijskih oblik (katedre, centri, laboratoriji)itd. Na fakulteti si Zelimo
profesionalnega razvoja novo zaposlenih. Izboljsati je potrebno sodelovanje med pedagoskimi
in nepedagoskimi delavci ter izvesti anketo o zadovoljstvu vseh zaposlenih.

Na podlagi pozitivnega odziva s strani javnosti, zainteresiranosti lokalnih podjetij za
sodelovanje s fakulteto, ocenjujemo, da ima delovanje fakultete pozitiven ucinek na druzbeno
in gospodarsko okolje tako na regionalni kot na drzavni ravni. Fakulteta spodbuja raziskovalno
zavest v regiji, spodbuja pomen Studija vsebin iz podrocja IKT in nudi storitve organizacijam v
regiji.

2.3  Znanstveno-raziskovalna in razvojna odli¢nost
STRATESKA USMERITEV 1: enot plan- plan- | plan- | plan | plan
a
Znanstveno raziskovalna in razvojna odli¢nost realizaci | realiz | realiza | reali
ja acija cija zacij
a
STRATESKI CILII 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013
$| (manjkajoce ciljne vrednosti bomo opredelili po
T| prvem letu zajemanija in sicer v dinamiki
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izboljSanja 5 do 10 % glede na preteklo
obdobije)
Stevilo tock pri SICRIS-u na registriranega 100/121 | 110/ | 130/9 | 135/ | 150
raziskovalca tock * 70 2,5 161,
e

Vodenje projekta (Z1 + Z2) 2
& . e . . 171,77 (1,1/1 | 1,2/5 | 1,3/ | 1,4
Stevilo objav, ki jih indeksirajo SCI, SSCI in AHCI
ali znanstvenih monografij izdanih pri zalozbah | Stevil 7 3,5
s seznama ARRS na registriranega raziskovalca o (V 2009:
(*kumulativno, v zadnjih petih letih) 0,23)*

1/0,85 | 1/2,5 1,2 1,3/ | 1,4
Stevilo normiranih citatov WoS na ttevil (v /495 | 18,6
registriranega raziskovalca (kumulativno, v o
zadnjih desetih letih) 2009:

0)*
Stevilo izvajanih mednarodnih raziskovalno- Stevil 1/1 1/1 2/1 2/0 2
razvojnih projektov o]
Obseg izvajanih mednarodnih raziskovalno- oé)ze 11 11 2/03 | 2/0 2
razvojnih projektov v FTE ETE
. Stevil
Stevilo izvajanih aplikativnih projektov st(ce)w 2/2 2/2 3/3 3/1 4
1/1 15/<| 1,5 | 2/0, | 2
obse 1 /0,5 55
Obseg izvajanih aplikativnih projektov v FTE gV
FTE (v
2011)

Dele? tujih referentov na konferencah fakultete % 55// 60/9 65 70 75
Stevilo vseh referentov na konferencah Stevil as// 50/2 >5 60 65
fakultete o 1
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STRATESKA USMERITEV 5:

Zadovoljstvo
RRD

odjemalcev

enota

plan-

realizacija

plan-

realizacija

Plan-
realizacija

Plan-
realizacija

plan

plan

STRATESKI CILJI

(manjkajoce ciljne
vrednosti bomo
opredelili po prvem
letu zajemanja in sicer
v dinamiki izboljSanja 5
do 10 % glede na
preteklo obdobje)

2009

2010

2010

2011

2011

2012

2012

2013

2013

2014

2014

2015

Stevilo prekinjenih
raziskovalnih pogodb
zaradi nekakovosti

Stevilo

0/0

0/0

0/0

0/0

Stevilo reklamacij na
izvajanje pogodbenih
obveznosti RRD

Stevilo

0/0

0/0

0/0

0/0

Indeks zadovoljstva
narocnikov aplikativnih
projektov

1-5

3/*

3,5/*

Indeks zadovoljstva
obiskovalcev
konferenc

1-5

3/*

3,5/*

Stevilo knjizni¢nih enot
(kumulativno, knjiznica
FIS in FUDS)

enot x
1000

8/

81

9/

7,5

10/7,9

10/ 12

11

12

Fakulteta se osredotoca tudi na znanstveno-raziskovalno dejavnost. Institut za informacijske
studije (11S) je vpisan v evidenco raziskovalnih zavodov in ima registriranih 20 raziskovalcev.

Raziskovalno in razvojno dejavnost izvajamo v okviru raziskovalne skupine Institut za
informacijske Studije, Laboratorija za podatkovne tehnologije in InsStituta za management
procesov.

Delo raziskovalnih skupin je usmerjeno v projekte, za katere pridobivamo sredstva na
mednarodnih natecajih Evropske unije in druge mednarodne projekte, nacionalnih domacih
natecajih razlicnih ministrstev vlade Republike Slovenije in agencij in aplikativhe projekte za

industrijo.
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Pri prijavah na nacionalne razpise in razpise EU je nasa dejavnost usmerjena predvsem v

vsebine s podrocja razvoja e-vsebin in e-storitev, in premoscanje digitalnega razkoraka.

V letu 2012 smo nadaljevali

prvi aplikativni projekt pri ARRS z naslovom Analiza omreZij

soavtorstev (financiranje je 200.000 EUR v treh letih, partnerja sta 1S in IMFM), pridobili smo

dva mlada raziskovalca, uspesno izpeljali konferenco ITIS 2012.

Tabela 2: Realizacija RRD v 2012

kratkorocni

prednostni cilji

pricakovani rezultati v letu 2012

realizacija v letu 2012

Formalna ureditev

stimuliranja  oddaje
projektnih predlogov

in prijav projektov na

Formalna ureditev stimuliranja
oddaje projektnih predlogov in

prijav projektov na FIS.

Delujoca borza projektov, sprejeti osebni

letni nacrti za 2012.

Na 20. Redni seji Senata FIS sprejeta

. popravek Pravilnika o raziskovalno

> razvojni  dejavnosti FIS in Cistopis
Pravilnika o raziskovalno  razvojni
dejavnosti FIS, v katerem so definirani
IFIS, raziskovalne skupine, nacini prijave
projektov  ter finanéno poslovanje
projekta.

Izvedba skupnega | UspeSna izvedba posveta in | Realizirano.

posveta informatikov | nadaljevanje uspesnega

FIS in GZDBK vsako | sodelovanja med GZDBK in FIS.

leto.

Vzpostavitev Nakup  programske opreme, | Vzpostavljen in delujo¢ program za

projektne pisarne FIS. | zaposlitev. podporo projektni pisarni, delujoca

projektna pisarna, s primernim kadrom in

opremo. Realizacija zaposlitve

lzvedba posveta ITIS
2012.

Uspesno zaklju¢ena konferenca

ITIS 2012 in izdan elektronski

Konferenca ITIS 2012 je bila uspe$no

zakljucena, sodelovali so Stevilni tuji in

domaci referenti. lzdan je elektronski
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zbornik prispevkov konference.

zbornik prispevkov konference.

Skrb za
raziskovalce

InStitutu

kakovostne

na

Za

informacijske Studije.

Zaposlovanje novih raziskovalcev,

ki bodo izkazovali raziskovalno
odli¢nost, spodbujanje obstojecih
raziskovalcev k vedji raziskovalni

odli¢nosti.

Zaposlitev 2 novih raziskovalcev.

Tabela 3: Projektni predlogi oz. oddane prijave na razpise v 2012

Ime projekta Konzorcij Program/razpis financiranja | Financer | Vodilni | Odob
partner | reno
da/ne
Analiza omrezij Javni razpis za ARRS IMFM | DA
raziskovalcev (so)financiranje
raziskovalnih projektov za
leto 2011 (razpis v letu
2010)
Facilitating IT 7 partnerjev | TCP CE EU Interna | ne
innovation tional
development in P&B
CE regions foundat
through Living ion
Labs
Regional 15 partnerjev | TCP SEE EU FIS ne
Strategies for
SMEs in a Digital
Society
Development of |13 partnerjev | TCP SEE EU "Region
virtual al
accessibility Develo
through ICT pment
solutions across Agency
SEE of
Piestan
V"
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Raziskovalni NTF UL in FIS | ARRS- Javni razpis za ARRS NTF UL | DA
projekt z NTF UL (so)financiranje
»Razvijanje raziskovalnih projektov v
informacijske letu 2012 — razpis v letu
pismenosti 2011
Studentov v
podporo
reSevanja
avtenti¢nih
naravoslovnih
problemov«
»Grafovski modeli [ IMFM in FIS | ARRS- Javni razpis za ARRS IMFM | DA
in algoritmi pri (so)financiranje
parametriziranju raziskovalnih projektov v
baznih postaj letu 2012 — razpis v letu
mobilne 2011
telefonije Cetrte
generacije«
Razvozljavanje FIS ARRS- Javni razpis za ARRS FIS DA
bioloskih omrezij/ | (Laboratorij (so)financiranje
Unravelling za raziskovalnih projektov v
Biological podatkovne |letu 2012 —razpis v letu
Networks tehnologije) |2011
in
DIAGENOMI,
znanstvena
raziskovalna
in razvojna
dejavnost,
d.o.o.
Aktivna druzba in |FIS, ARRS- Javni razpis za ARRS FIS NE
druzbeno (so)financiranje
usmerjanje: raziskovalnih projektov v
Gradnja in letu 2012 — razpis v letu
implementacija 2011
druzbenega
konsenza kot
odgovor na
globalne trende
Collective FIS FP7-PEOPLE-2012-CIG EU FIS NE
dynamics in self- | (individualni (edini)
assembled projekt)
networks of
molecular
machines
Nature-Inspired MANU, FP7-1CT-2011-C EU MANU | Ne
Design of Future |Imperial,
Communication Univ. ULM,
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Networks Univ. Aalborg,

Univ. Aachen,

FIS
Semantic and MANU, FP7-I1CT-2011-C EU MANU | Ne
grammatical Slovakian
interpretation of |academy of
languages arts and

sciences,

SAZU, FIS
Rethinking Imperial Coll. | FP7-ICT-2011-C EU Imperia | ne
Complex Diseases | London, Max I
by Rethinking Planck College
Complex Muenchen,
Networks Univ. Union

Beograd,

Univ. college

London, FIS
ICT-ENABLED FOI, FIS, ICT FP7-SSH-2012-2 EU FOI ne
LARGE-SCALE FUDS, WUW
OPEN ONLINE Wien, CF
DELIBERATION: Iceland itd
UNLEASHING
SOCIAL ACTIVITY
AND
TECHNOLOGICAL
INNOVATION
AN ICT-ENABLED |FIS, FOI, ICT FP7-ICT-2011-C (STREP) |EU FIS NE
MASS ONLINE FUDS, PRE,
DELIBERATION HS, ECHO, CF,
SYSTEM NBU, WUW
Gostujoci Javni razpis za EU/SLO | FIS da
visokosolski sofinanciranje vklju¢evanja
ucitelji gostujocih visoko3olskih

uciteljev v pedagoski proces
v letih 2011-2013

Making Activities | FIS, HH, INA, | AAL-2012-5 EU FIS
Temptingly Easy - | VA, EX, SP,
Encouragement ZDUS, US, NE
and support for | WIT,
active daily living
at home
Poletna 3ola FIS | FIS FIS DA
2012a
Poletna $ola FIS | FIS FIS da
2012a
Zimska 3ola FIS ~ |FIS FIS da
2013
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Spletna Podpora | FIS Javni poziv za predloZitev ARRS FIS da
Pripravi infrastrukturnih programov
Projektnih za financiranje v letih 2013-
Predlogov 14
Mentor MR FIS ARRS FIS da
Kompleksna FIS Javni poziv za predloZitev ARRS FIS da
omrezja raziskovalnih programov za

naslednje obdobje

financiranja in porocil o

rezultatih raziskovalnih

programov za obdobje 2009

-2012

1JS, FIS, UKC | JAVNI RAZPIS ZA MIZKS, | FIS NE

Medicinska SOFINANCIRANJE EU
aplikacija za izbiro PROJEKTOV RAZVOJA E-
antikoagulacijske STORITEV IN MOBILNIH
ga zdravila APLIKACIJ ZA JAVNE IN

ZASEBNE NEPROFITNE

ORGANIZACIJE 2012-2013
Mobilna aplikacija | FIS, MF JAVNI RAZPIS ZA MIZKS, | FIS ne
za zdravo in Maribor SOFINANCIRANIJE EU
samostojno PROJEKTOV RAZVOJA E-
Zivljenje starejsih STORITEV IN MOBILNIH

APLIKACIJ ZA JAVNE IN

ZASEBNE NEPROFITNE

ORGANIZACIJE 2012-2013
LOKALNA FIS, TRS JAVNI RAZPIS ZA MIZKS, | FIS da
TRZNICA SOFINANCIRANJE EU

PROJEKTOV RAZVOJA E-

STORITEV IN MOBILNIH

APLIKACI) ZA JAVNE IN

ZASEBNE NEPROFITNE

ORGANIZACIJE 2012-2013
Mobilni dostop FRI UNIL, FIS |[JAVNI RAZPIS ZA MIZKS, FRI ne
do virtualnih SOFINANCIRANJE EU UNILJ
laboratorijev v PROJEKTOV RAZVOJA E-
oblaku STORITEV IN MOBILNIH

APLIKACI) ZA JAVNE IN

ZASEBNE NEPROFITNE

ORGANIZACIJE 2012-2013
Spremljanje 1S, Fi$ JAVNI RAZPIS ZA MIZKS, | 1S NE
sentimenta v SOFINANCIRANJE EU
slovenskih PROJEKTOV RAZVOJA E-
spletnih medijih STORITEV IN MOBILNIH

APLIKACI) ZA JAVNE IN

ZASEBNE NEPROFITNE

ORGANIZACIJE 2012-2013
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MANGO FIS JAVNI RAZPIS ZA MIZKS, | FIS ne
University SOFINANCIRANJE EU
PROJEKTOV RAZVOJA E-
STORITEV IN MOBILNIH
APLIKACI) ZA JAVNE IN
ZASEBNE NEPROFITNE
ORGANIZACIJE 2012-2013
RAZVOJ SISTEMA | FIS JAVNI RAZPIS MIZKS, | FIS DA
KAKOVOSTI NA ZA VZPOSTAVITEV SISTEMA | EU (RAZV
FIS ZAGOTAVLIANJA ELIAV
KAKOVOSTI NA LJIENO
VISOKOSOLSKIH ZAVODIH V )
REPUBLIKI SLOVENUI V
LETIH 20012-2015
v okviru: OPERATIVNEGA
PROGRAMA RAZVOJA
CLOVESKIH VIROV ZA
OBDOBIE 2007 — 2013
Kreativno jedro | FIS Javni razpis za vzpostavitev | MIZKS, | FIS da
Simulacije novih kreativnih jeder EU
Nova znanja za FIS JAVNI RAZPIS MIZKS, | FIS RAZV
varnost in ZA SOFINANCIRANIJE EU ELJ.
uporabnost AKTIVNOSTI V LETIH 2012-
programske 2015, KI SPODBUJAJO
opreme ODPRTOST SLOVENSKEGA
VISOKEGA SOLSTVA V
MEDNARODNO OKOLJE
NAPREDNE FIS JAVNI RAZPIS MIZKS, | FIS RAZV
PODATKOVNE ZA SOFINANCIRANJE EU EL.
TEHNOLOGIJE AKTIVNOSTI V LETIH 2012-
2015, KI SPODBUJAJO
ODPRTOST SLOVENSKEGA
VISOKEGA SOLSTVA V
MEDNARODNO OKOLJE
Elektronsko FIS JAVNI RAZPIS MIZKS, | FIS RAZV
poslovanje in ZA SOFINANCIRANIJE EU ELJ.
elektronsko AKTIVNOSTI V LETIH 2012-
trgovanje v 2015, KI SPODBUJAJO
racunalniskem ODPRTOST SLOVENSKEGA
oblaku VISOKEGA SOLSTVA V
MEDNARODNO OKOLJE
E-Uprava in E- FIS JAVNI RAZPIS MIZKS, | FIS RAZV
demokracija ZA SOFINANCIRANJE EU ELJ.
AKTIVNOSTI V LETIH 2012-
2015, KI SPODBUJAIO
ODPRTOST SLOVENSKEGA
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Raziskovalni
Vavcerji

Agenda, FIS

Javni razpis raziskovalni
vavcer
http://www.mizks.gov.si/si
/okroznice_razpisi_in_javn
a_narocila/javni_razpisi/?t
x_t3javnirazpis_pil%5Bsho
w_single%5D=1213

MIZKS,
EU

Agenda | NE

Raziskovalni
Vavceriji

Mikrografija,

FIS

Javni razpis raziskovalni
vavcer
http://www.mizks.gov.si/si
/okroznice_razpisi_in_javn
a_narocila/javni_razpisi/?t
x_t3javnirazpis_pil%5Bsho
w_single%5D=1213

MIZKS,
EU

Mikrogr | Da
afija

Raziskovalni
Vavcerji

Mikrografija,

FIS

Javni razpis raziskovalni
vavcer
http://www.mizks.gov.si/si
/okroznice_razpisi_in_javn
a_narocila/javni_razpisi/?t
X_t3javnirazpis_pil%5Bsho
w_single%5D=1213

MIZKS,
EU

Mikrogr | NE
afija

Raziskovalni
Vavcerji

Nevtron. FIS

Javni razpis raziskovalni
vavcer
http://www.mizks.gov.si/si
/okroznice_razpisi_in_javn
a_narocila/javni_razpisi/?t
X_t3javnirazpis_pil%5Bsho
w_single%5D=1213

MIZKS,
EU

Nevtro | Da

Raziskovalni
Vavceriji

Nevtron. FIS

Javni razpis raziskovalni
vavcer
http://www.mizks.gov.si/si
/okroznice_razpisi_in_javn
a_narocila/javni_razpisi/?t
x_t3javnirazpis_pil%5Bsho
w_single%5D=1213

MIZKS,
EU

Nevtro | NE
n

Raziskovalni
Vavcerji

Xlab, FIS

Javni razpis raziskovalni
vavcer
http://www.mizks.gov.si/si
/okroznice_razpisi_in_javn
a_narocila/javni_razpisi/?t
x_t3javnirazpis_pil%5Bsho
w_single%5D=1213

MIZKS,
EU

Xlab NE
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norm. citati | Objave
WoS v 10 v SCI,
letih SSCl in monog
AHCI v rafije v
TOCK 5letih | monogr |zalozba
NAZI | PRIIMEK IN| RAZISK. (2007- |TOCKV (2007- |afijev |h ARRS
vV IME PODROCIE SIFRA |12) 2012 12) 2012 v 2012
Upravne in
Damij organizacijske
Dr. Nadja vede 24708 591,28 0,00 37 1 0 0
Dobrovoljc | Ra¢unalnistvo
Mag. | Andrej in informatika |34633 20,00 20,00 0 0 0 0
Govor¢in
Jelena Matematika 33510 22,92 10,00 0 0 0 0
Makarovic
Dr. Matej Sociologija 15185 882,14| 98,33 8 4 1 1
Racunalnistvo
in
informatika / In
teligentni
sistemi -
Mertik programska
Dr. Matej oprema 24404 224,90 6,67 6 3 0 0
Pandiloska
Jurak
Alenka Politicne vede |31246 270.79 26,62 0 1 0 0
Pinteri¢ Politiéne vede / 1534,9
Dr. Uros Politologija 30048 5| 184.12 2 4 1 0
Interdisciplinar
Dr. Povh Janez | ne raziskave 22649 847,70 58,51 60 8 0 0
Informacijska
znanost in
Dr. Rodic¢ Blaz | bibliotekarstvo | 20934 484,31| 110,81 6 2 0 0
Roncevi¢ | Politiéne vede /
Dr. Borut Politologija 20076 912,37 53,33 48 4 0 0
Savri¢ Interdisciplinar
Jerneja ne raziskave 34314 0,00 0,00 0 0 0 0
Skrekovski | Matematika / 1271,9
Dr. Riste Teorija grafov | 15518 7| 273.96 344 46 0 0
Tomsic
Dr. Matevz Sociologija 19987 802,29 | 116,33 21 5 0 0
Upravne in
organizacijske
Agrez vede/Manage
Mag. | Jernej ment 35499 0,00 0,00 0 0 0 0
Bucar Joze | Fizika 35498 20,00 20,00 0 0 0 0
Matematika / V
erjetnostni
Kastrin raun in 26484 31
Andrej statistika 478,24 20,00 89 8 0 0
Dr. Levnaji¢ Fizika / Teoreti¢ | 27800 693,45 4,00 20 10 0 0



http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=31201
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=31201
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=8687
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=8687
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=17668
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=17668
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=32689
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=32689
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=15677
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=12806
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=12025
http://sicris.izum.si/search/rsr.aspx?lang=slv&id=12025

1S

informacijske

studije
Zoran na fizika b=y T hija
Przulj Racunalnistvo 1059,8 www.fis.un.si
Dr. Natasa in informatike |34728 3 20,00 1041 tel.: +38873737 80
Stojmenov | Telekomunikaci | 32928 R
a Emilija je 149,88 | 56,55 0 3 0
PRIIMEK IN IME
NAZI | STROKOVNEGA ALI
' TEHNICNEGA SODELAVCA | SIFRA
Lisec
Natasa 32319

Tabela 4: Raziskovalci FIS v SICRISU

Raziskovalna organizacija 2784: Fakulteta za

bibliografski kazalci raziskovalne uspesnosti (2007-2012):

Stevilo &istih citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih (2003 - 2012): 1791

Al - upostevano Stevilo toc¢k: 5623.03 ocena: 5.00

A2 - normirano Stevilo Cistih citatov v zadnjih 10 letih (2003 - 2012): 2149 ocena: 10.00

A4 - izjemni dosezki pri znanstveni odli¢nosti 1/2(A"/A1 + A'/A1) + 1/20(Nc/N¢)

- zelo kvalitetni dosezki: 2444.14

A" -izjemni dosezki: 1047.95

N¢ - Stevilo znanstvenih ¢lankov, objavljenih v zadnjih 10 letih: 236

Nc - Stevilo normiranih citatov, ki jih je N¢ ¢lankov prejelo v zadnjih 10 letih: 1950
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Kljucne ugotovitve

Na podrocju znanstvenih objav je Stevilo dosezenih tock v SICRIS visje od nacrtovane vrednost
(161,2 / 135). Pri objavah v publikacijah, ki jih indeksirajo SCI, SSCI in AHCI smo bistveno
presegli nacrte (3,5 / 1,3 na raziskovalca), prav tako smo bistveno presegli nacrte pri citiranosti
(18,6 / 1.3 citata na raziskovalca), vendar pa je tu potrebno poudariti dvoje: indeks meri
kumulativno vrednost v zadnjih 5 letih ter nesorazmernost rezultatov, saj so 4 od 14
raziskovalcev so dosegli ve€ kot 70% vseh tock. Podobno velja tudi za Stevilo normiranih
citatov. Pri objavah v SCI in ostalih indeksih je nesorazmerje manjsSe (izstopata sodelavca dr.
Skrekovski in dr. Nata$a Przulj). V letu 2012 je bila izdana ena znanstvena monografija,
objavjena pri zalozbi s seznama ARRS. Pri objavah lahko povzamem, da je potreben vedji
angazma pri kolegih s slabimi rezultati, prenos znanja in izkusenj od kolegov z dobrimi rezultati
in povezavami, ter dobro mentoriranje mlajsih sodelavcev, ki morajo ¢imprej pristopiti k

pripravi ¢lankov za objavo v indeksiranih revijah.

Na podrocju aplikativnih projektov rezultati niso dosegli plana predvsem zaradi v nacrtu Ze
upostevanih dejstev: sprememb v vodstvih podjetij, s katerimi smo sodelovali dosedaj, in

zaradi neugodne situacije v gospodarstvu, ki se ukvarja z nizanjem stroskov.

Tudi na podrodju raziskovalnih projektov nismo dosegli ciljev (0 / 2), nadaljujemo z izvajanjem
projekta, pridobljenega 2011 (ARRS), oddanih pa je bilo vec prijav na razpise Ministrstva za
izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport. Pri pripravi prijav na razpise je prav tako prisotna
velika nesimetrija, saj se z generacijo idej in resda zahtevno pripravo projektnih predlogov
ukvarja zgolj nekaj raziskovalcev, kar je potrebno spremeniti. Del teh naporov je bila prenova

pravilnika o RRD, ki vklju€uje tudi motivacijo za pripravo projektnih predlogov.

Odli¢nost studija

STRATESKA enota plan- plan- plan- plan- plan | plan

USMERITEV 2: realizacija
realizacija | realizacija | realizacija

Odli¢nost studija

STRATESKI
auw 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
ST.
(manjkajoce 2010 2011 2012 2013 2014 | 2015
ciline

33




IS informacijske
studije

Ulica talcev 3,
Si-8000 Novo mesto, Slovenija

www.fis.unm.si

tel.: +386 7 3737 884
fax: +386 5 9087 903

vrednosti
bomo
opredelili po
prvem letu
zajemanjain
sicer v
dinamiki
izboljSanja 5
do 10 % glede
na preteklo
obdobije)

Delez prvic
vpisanih v prvi
letnik v prvem
prijavhem
roku

%

29/43,5

60/32,6

70/32,6

80/40,63 | 90 920

Stevilo
doseZenih
tock na
maturi

Stevilo

tock

14/14

20/15

21/14,8

22/14,9 23 23

Delez
diplomantov v
Cisti Studijski
generaciji — 1.
stopnja

%

3,3

15/* 20 /

Delez
diplomantov v
Cisti Studijski
generaciji — 2.
stopnja

%

13,6

17,4

6,3

45/* 50 | 13,6

Delez
diplomantov v
Cisti Studijski
generaciji — 3.
stopnja

%

/** / /

Trajanje
Studija Ciste
Studijske
generacije
glede na
predvideno
trajanje
Studija— 1.

let

3,1

/* 3 /
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stopnja

Trajanje
Studija Ciste
Studijske
generacije
glede na
predvideno
trajanje
Studija— 2.
stopnja

let

2,6

2,4

/*

2,6

Trajanje
Studija Ciste
Studijske
generacije
glede na
predvideno
trajanje
Studija— 3.
stopnja

let

/**

Stevilo novih
doktorjev
znanosti

Stevilo

0/0

0/0

0/0

10

Cas iskanja
prve ustrezne
zaposlitve po
diplomi

mesecev

2/1

1/?

11

Stevilo
Studentov
maticne
fakultete, ki
so opravili
vsaj en
predmet v
tujini

Stevilo

2/0

4/1

4/0

4/0

12

Stevilo tujih
predavateljev

in sodelavcev

Stevilo

3/2

3/1

4/3

5/7

*podatek bo ob zaklju¢ku 2012/13

**y 2012/13 je vpisana Sele prva generacija, podatek bo znan v Studijskem letu 2015/16
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STRATESKA USMERITEV 4:

Zadovoljstvo Studentov

enota

plan/

realizacija

plan/ Plan/

realizacija
realizacija

plan

plan

plan

STRATESKI CILJI

(manjkajoce ciljne
vrednosti bomo
opredelili po prvem

ST. | letu zajemanja in sicer v
dinamiki izboljSanja 5
do 10 % glede na
preteklo obdobje)

2009

2010

2010 2011

2011 2012

2012

2013

2013

2014

2014

2015

Indeks zadovoljstva
1 Studentov (anketa) —
skupno

1-5

4,3/3,8

4,3/4,11 4,3/4,21

4,4

4,5

4,5

Zadovoljstva Studentov
(anketa) s predavaniji in
vajami

1-5

4,35/4,1

4,4/4,28 | 4,4/4,25

4,4

4,4

4,4

Zadovoljstvo Studentov
(anketa) s splosno

3 | podobo, referatom in
knjiznico

4,0/3,5

4,2/4,01 | 4,3/4,17

4,3

4,3

4,3

Delez studentov iz
4 | drugih regij

%

20/13,5

0,3/9,2 33/16

36

40

40

Delez izpisov nasih
5 | Studentov

%

5/8,2

3/5,5 3/5

Delez ugodno resenih
pritozb Studentov

6 | (potrditev pritozb na
drugi stopniji)

%

Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu je v Studijskem letu 2011/12 izvajala

dodiplomske in podiplomske bolonjske studijske programe:

Visokosolski Studijski program Informatika v sodobni druzbi,

Univerzitetni Studijski program Informatika v sodobni druzbi,

Magistrski Studijski program Informatika v sodobni druzbi,

ter v $tudijskem letu 2012/2013 tudi doktorski studijski program Informacijska druzba.
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Tabela 5: Stevilo vpisanih $tudentov po programih v $tudijskem letu 2011/12 in 2012/13

dodiplomski studijski Studijsko leto Studijsko leto | Studijsko leto
programi 2010/11 2011/12 2012/13
Informatika v sodobni druzbi 145
(VS) — redni, izredni 108 132
Informatika v sodobni druzbi 29
(UN) — redni, izredni 35 41
Informatlka.v.sodob'nl druzbi 76 66 68
(MAG) redni, izredni
Informacijska druzba (DR) / / 7
Tabela 6: Stevilo diplomantov v letu 2011 in 2012
dodiplomski st}xdljskl leto 2011 Leto 2012
programi

Informatika v sodobni druzbi 3 4

(VS) — redni, izredni

Informatika v sodobni druzbi » 1

(UN) — redni, izredni

Informatika v sodobni druzbi 10 16

(MAG) redni, izredni

Tabela 7: Kazalniki prehodnosti

Studijsko leto Studijsko leto Studijsko leto Studijsko leto
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013
(leto 2009) (leto 2010) (leto 2011) (leto 2012)
Kazalnik
Redni Izredni Redni Izredni Redni | Izredni | Redni | lzredni
Studij Studij Studij Studij Studij | Studij | Studij | Studij
Prehodnost Studentov iz 31,66% | 35,20% | 28,6% 28,6% | 35,20% | 42,90% 35,60% | 45,50%
1. v 2. letnik v Studijskih
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%

programih prve stopnje, VS VS
sprejetih po 11. 6. 2004, v

Studijskih programih prve
stopnje, sprejetih po 11.
6. 2004

Odstotek ponavljavcev v 10,40% | 10,40%

6% 17,80% | 58,8%UN | 58,8%UN | 17,80% | 18,80%

2.4.1

24.1.1

ANALIZA VPISA 2012/13

Vpis v univerzitetni Studijski program prve stopnje

V Studijskem letu 2012/13 se je skupno vpisalo 249 Studentov, od tega 174 na prvi in 75 na
drugi stopniji. Redno vpisanih je 224 Studentov, 25 pa izredno. Med leti 2010/11 in 2011/12 se
je zmanjsalo Stevilo prvic¢ vpisanih v prvi in tretji letnik, Stevilo Studentov pa se povecuje na

racun vecjega Stevila ponovno vpisanih in na racun SirSe Studentske generacije 2009/10.

V univerzitetni Studijski program prve stopnje je v letu 2012/13 prvi¢ vpisanih skupno 26
Studentov na rednem Studiju in noben Student na izrednem Studiju. Ponovno so vpisani 3
Studenti, od tega 2 v prvem letniku in 1 v drugem letniku. Skupno je na univerzitetnem studiju
vpisanih 29 Studentov redno in noben S$tudent izredno. Vpis v prvi letnik rednega
univerzitetnega Studija se je v primerjavi s Studijskim letom 2011/12 bistveno zmanjsal in je

manjsi tudi od studijskih let 2009/10 in 2010/11.

V prvi letnik se je vpisalo 50% Zensk in 50% moskih kar kaZe na rahlo povecanje vpisa Zensk v

prvi letnik univerzitetnega studija.

Polovica studentov vpisanih v prvi letnik univerzitetnega Studijskega programa prihaja iz MO
Novo mesto in okoliskih obc¢in Metlika, Sevnica in Trebnje. V primerjavi s preteklim Studijskim
letom je Stevilo novomeskih Studentov nespremenjeno, hkrati pa se zmanjsuje nabor drugih

obcin iz katerih Studentje prihajajo.
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Slika 1: Razporeditev univerzitetnih studentov po ob¢ini bivanja 2012/13

Novo Obcina bivanja

mesto Sevnica
50% 17%

2012/201

Vpisani v prvem letniku univerzitetnega Studija v letu 2012/13 so povprec¢no dosegli 15,40
(standardni odklon 4,04) od mozZnih 34 tock na maturi. LetoSnja povprecna ocena je precej
slabsa od lanskoletnega uspeha s povprecno oceno 18,56 (standardni odklon 4,56) in priblizno
enaka povprecnem uspehu v Studijskem letu 2009/10 s povprec¢no oceno 15 in 2010/11 s

povprecno oceno 15,42.

V primerjavi z letom 2010/11 je v 2011/12 in 2012/13 Fakulteta za informacijske Studije v
Novem mestu postala fakulteta prve izbire za Studente. 50% Studentov univerzitetnega
programa se je vpisalo na Studij v prvem vpisnem roku (30,77% v 2010/11). V primerjavi s
Studijskim letom 2009/10 je deleZ vpisanih $tudentov v prvem vpisnem roku nespremenjen.
Delez tistih, ki so se prijavili na drugi prijavni rok se je bistveno zmanjsal glede na prejsnja

Studijska leta, hkrati se je povecal delez tistih, ki so se prijavili na tretji prijavni rok.

Iz 1. v 2. letnik univerzitetnega Studijskega programa prve stopnje je napredovalo 5 rednih
Studentov in iz 2. v 3. letnika pa 3 redna Studenta, kar kaze na trend padanja prehodnosti na

univerzitetnem Studijskem programu.

Vpis v visokosolski studijski program prve stopnje

V prvi letnik visokoSolskega programa prve stopnje Informatika v sodobni druzbi (VS) je v
Studijskem letu 2012/13 prvi¢ vpisanih 58 studentov na rednem in 10 na izrednem S$tudiju. V
drugi letnik je prvi¢ vpisanih 27 Studentov redno in 4 izredno in v tretji letnik 16 redno in 3

izredno. Skupno je prvic vpisanih na visokoSolskem Studiju 112 Studentov redno in 20 izredno.
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8 Studentov je ponovno redno vpisanih v prvi in 5 v drugi letnik. Skupno Stevilo ponovno

vpisanih je 13. Na visokosolski studijski program je v $tudijskem letu 2012/13 redno vpisanih
125 Studentov, izredno pa 20. Kot je razvidno iz tabele, se Stevilo Studentov redno vpisanih na
visokoSolski program iz leta v leto povecuje, medtem ko se Stevilo izrednih Studentov

zmanjsuje.

Na visokoSolskem Studiju se je delez prvic vpisanih zZensk v letu 2012/13 zmanjsal za 5% glede
na generacijo 2011/12 in je enak Cetrtini vseh vpisanih. Torej, tri Cetrtine Studentov vpisanih v

prvi letnik visoko3olskega Studijskega programa v studijskem letu 2012/13 je moskega spola.

Slika 2: Razporeditev visokosolskih studentov po ob¢ini bivanja 2011/12

Ob¢ina bivanja

M BreZice
| (vielje
m Crnomelj ® o 5% 99
H Dolenjske toplice 10% 3% 7% 2% 7%
H Kocevje o °
m Krsko 36‘\
M Ljubljana 2%
H Mirna
Mokronog - Trebelno 8%
B Novo mesto
M Sevnica
Sentjernej
Skocjan
Smarjeske toplice 33%
Trebnje
Zuzemberk

7%

2%
2%

3%
2%

2012/2013

Enako kot pri Studentih na univerzitetnem Studiju je tudi pri novovpisanih visokoSolskih
Studentih prvega letnika 2012/13 vedina Studentov iz MO Novo mesto in okoliskih obcin, pri
¢emer se je v primerjavi s preteklim Studijskim letom 2011/12 delez novomeskih Studentov
bistveno povecal, hkrati pa se je zmanjsal nabor obcin iz katerih Studentje prihajajo. Iz tabele je
razvidno, da se Stevilo Studentov, ki prihajajo iz Dolenjskih toplic ter iz Trebnjega iz leta v leto

povecuje.

V primerjavi s $tudijskim letom 2009/10, 2010/11 in 2011/12 se je v letu 2012/13 v prvi letnik
visokosSolskega programa vpisalo vec studentov s klasicno maturo kot tistih s poklicno maturo.

Hkrati se je Stevilo Studentov, ki imajo zaklju¢ni izpit zmanjsalo na nic.
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Povprecna ocena poklicne mature je bila 14,35 tock od skupno moznih 23, kar kaze na rahlo

boljso strukturo Studentov vpisanih v prvi letnik visokoSolskega programa v primerjavi z lansko.

Povprecni rezultat na sploSni maturi je bil enak 14,29 tock od skupno moznih 34 tock, kar je
manjse od lanskega povprecnega rezultata ter rezultata v letu 2009/10. Glede na Studijsko leto

2010/11 je povprecni rezultat na splosni maturi nekoliko visji.

Na podlagi u¢nega uspeha v zadnjem letniku srednje Sole lahko trdimo, da je generacija
vpisanih v letu 2012/13 bistveno bolj$a od lanske generacije, saj je delez tistih s prav dobrim in
dobrim uénim uspehom vecji kot lani. Delez Studentov z zadostnim uspehom je bistveno
manjsi glede na S$tudijsko leto 2011/12. V primerjavi s Studijskima letoma 2009/2010 in

2010/11 je tokratna generacija nekoliko slabsa.

Po podatkih o vpisu je iz 1. v 2. letnik visokoSolskega Studijskega programa prve stopnje
napredovalo 21 rednih Studentov in iz 2. v 3. letnik 5 rednih Studentov. Iz spodnje tabele in
grafa je razvidno, da je prehodnost visokosSolskih Studentov iz 1. v 2. letnik precej boljsa kot v

prejsnjih Studijskih letih.

Vpis v magistrski program druge stopnje

Na magistrski program druge stopnje je bilo v letu 2012/13 skupno vpisanih 68 studentov od
tega 5 izredno in 63 redno. En izredni Student je bil prvi¢ vpisan v absolventski staz. V prvi
letnik rednega Studija je bilo prvic¢ vpisanih 28 Studentov in ponovno vpisani 3. V drugi letnik
rednega Studija je bilo prvi¢ vpisanih 17 Studentov, 12 jih je dobilo status absolventa ter 3

podaljSan absolventski staz. V celoti je bilo prvi¢ redno vpisanih 60 Studentov, ponovno pa 3.

Vpis v prvi letnik rednega magistrskega Studija se je v primerjavi s Studijskim letom 2011/12

bistveno povecal in je nekoliko manjsi od vpisa v studijskem letu 2010/11 in 2009/10.

Na magistrskem Studiju se je deleZ prvic¢ vpisanih Zensk v letu 2012/13 povecal za 7,9% glede

na prejSnje Studijsko leto in je nekoliko manjsi od polovice vseh vpisanih.

41



™| __ Fakulteta za
l—ls ig%%rijrgccijske

Ulica talcev 3,
Si-8000 Novo mesto, Slovenija

www.fis.unm.si

tel.: +386 7 3737 884
fax: +386 5 9087 903

Slika 3: Struktura magistrskih studentov po ob¢ini bivanja za leto 2012/13

Obcina bivanja 2012/201
3
4% 4% 4%
4%
4%
0,
3%
3%
H Novo mesto m Crnomelj B Dolenjske toplice
M Breiice m Krsko ¥ Ljubljana
B Grosuplje [ ] gostel vMetIika
® Mirna pec m Sentilj Sentjernej
Smarjeske toplice Trebnje Drugo

Povprec¢na ocena dodiplomskega Studija vpisanih Studentov v letu 2012/13 znasa 7,74 in je

tako nekoliko nizja od povpreéne ocene predhodne generacije (7,85).

Na magistrskem Studijskem programu druge stopnje je iz 1. v 2. letnik napredovalo 14 rednih

$tudentov, enako kot lani in nekaj slabSe v primerjavi z 2009/10 in 2010/11.

2.4.1.5 Vpis na doktorski program druge stopnje
Na doktorski program tretje stopnje je bilo v letu 2012/13 skupno vpisanih 7 Studentov. Vsi
Studentje so vpisani na redni Studij. V prvi letnik rednega Studija je bilo prvi¢ vpisanih 6

Studentov ter v drugi letnik rednega Studija je prvic vpisan 1 Student.

V prvi letnik doktorskega Studija v letu 2012/13 se je vpisalo 66,67% moskih in 33,33% Zensk.
Torej, priblizno ena tretjina vseh vpisanih Studentov v prvi letnik doktorskega Studija je

Zenskega spola.
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Pestrost strukture doktorskih Studentov z vidika obcine bivanja je velika v primerjavi s Stevilom
vpisanih studentov. Vsi doktorski Studenti prihajajo iz razlicnih obdéin. Tudi je zanimiv podatek,

da en Student prihaja iz tujine, namrec iz Mostarja (BiH).

Slika 4: Struktura DR Studentov glede na koncano dodiplomsko izobrazbo za leto
2012/13

Zakljucena fakulteta 2012/201
3

17%

B Fakulteta za gradbenistvo in geodezijo Ljubljana (FGG UL)
B Fakulteta za informacijske $tudije v Novem mestu (FIS NM)

Fakulteta za racunalnistvo in informatiko Ljubljana (FRI UL)
B Zavod v tujini

Iz zgornje tabele in grafa je razvidno, da je polovica (50%) Studentov vpisanih v prvi letnik
doktorskega Studija koncalo prejsnjo izobrazbo na Fakulteti za informacijske Studije v Novem
mestu. Druga polovica prihaja s razli¢nih visokoSolskih zavodih, dve fakulteti ¢lanici Univerze v

Ljubljani ter en tuji visokoSolski zavod.

Povprecna ocena dodiplomskega Studija vpisanih Studentov v letu 2012/13 znasa 8,25,
standardni odklon pa 0,07. Povprecna ocena Studentov ki so pred vpisom na doktorski Studij

koncali magistrski studij znasa 9,10, standardni odklon pa 1,01.

ANALIZA REZULTATOV STUDENTSKE ANKETE ZA STUDIJSKO LETO 2011/2012
V studijskem letu 2011/12 je bila Studentska anketa izvedena v elektronski obliki, in sicer preko

sistema VIS. Anketa je bila anonimna.

Na podlagi podatkov o vpisu z dne 10.10.2011 je bilo do odgovarjanja upravi¢enih 110
Studentov visokoSolskega Studija, 26 Studentov univerzitetnega Studija in 35 Studentov

magistrskega Studija. Skupno torej 171 Studentov. Posameznega visokoSolskega ucitelja
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oziroma visokosSolskega sodelavca so lahko ocenjevali vsi Studenti, ki so bili z doticno osebo v

stiku v okviru $tudijskega procesa v letu 2011/12.

Tabela 8: Povprecna ocena visokoSolskega ucditelja/sodelavca (od najboljsih proti najslabsim)

PREDAVANIJA / VAJE

Skupna Skupna Skupna
PRIIMEK IN IME povprecna povprecna povprecna
ocena 2011/12 | ocena2010/11 | ocena 2009/10
1. Govorcin Jelena 4,78 4,49 -
2. Bukovec Boris 4,66 4,39 4,37
3. Rek Mateja 4,63 4,71 -
4. Dobrovoljc Andrej 4,60 - -
5. Strnad Barbara 4,58 4,88 -
6. Baca Miroslav 4,57 - -
7. Berginc Gregor 4,56 4,29 4,53
8. Suklan Jana 4,56 - -
9. Mesojedec Uros 4,53 4,23 4,35
10. Maksuti Alem 4,52 - -
11. Vodlan Jana 4,48 4,71 -
12. | Znidarsi¢ Martin 4,47 4,16 4,46
13. Rodic Blaz 4,44 4,42 4,46
14. Schatten Markus 4,41 - -
15. | Suhel Peter 4,41 4,26 3,87
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16. Cerni¢ Mateja 4,38 4,32 -
17. Potocnik Marjan 4,35 4,71 -
18. Modic Dolores 4,33 4,4 -
19. Damij Nadja 4,33 4,48 4,57
20. Povh Janez 4,31 4,29 4,32
21. Gradisar Dejan 4,30 3,87 -
22. Leitner Gerhard 4,28 - -
23. Macur Mirna 4,27 4,23 4,34
24, Bratusa Tomaz 4,23 4,83 4,71
25. Ivaskovi¢ Igor 4,21 4,47 -
26. Mertik Matej 4,18 3,87 3,73
27. Tomsic¢ Matevz 4,17 3,85 4,04
28. Lumbar Satja 4,15 - -
29. Smodej Vera 4,15 - -
30. Kastrin Andrej 4,11 4,52 4,02
31. Vodopivec Robert 4,08 4,43 4,47
32. Jelovac Dejan 4,06 4,46 4,19
33. | Zenko Bernard 4,05 3,73 4,11
34. Levnaji¢ Zoran 4,02 - -
35. Pinteric¢ Uros 3,99 4,04 3,86
36. Timmerer Christian 3,97 - -
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37. Caf Dusan 3,92 4,51 4,40
38. Kovaci¢ Andrej 3,88 4,85 -
39. Makarovi¢ Matej 3,79 4,12 4,33
40. Cerovsek Mitja 3,79 4,25 4,06
41. Cabraja Toni 3,77 4,35 -
42. Rozman Kati 3,71 - -
43, Roncevic Borut 3,54 4,18 4,04

Tabela 9: Rangiranje visokoSolskih uciteljev po povprecni oceni predavanj (padajoce).

PREDAVANIJA

SKUPNA
PRIIMEK IN IME .
POVPRECNA OCENA
1. Rek Mateja 4,63
2. Baca Miroslav 4,52
3. Dobrovoljc Andrej 4,50
4. Znidarsi¢ Martin 4,47
5. Bukovec Boris 4,46
6. Rodic Blaz 4,44
7. Schatten Markus 4,41
8. Suhel Peter 4,41
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9. Damij Nadja 4,33
10. Povh Janez 4,31
11. Leitner Gerhard 4,28
12. Macur Mirna 4,27
13. Tomsic¢ Matevz 4,17
14. Mertik Matej 4,12
15. Kastrin Andrej 4,10
16. Vodopivec Robert 4,06
17. Jelovac Dejan 4,06
18. | Zenko Bernard 4,05
19. Pinteric¢ Uros 4,01
20. Timmerer Christian 3,97
21. Caf Dusan 3,92
22. Makarovi¢ Matej 3,79
23. Roncevi¢ Borut 3,54
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Tabela 10: razporeditev visokosolskih sodelavcev na podlagi povprecne ocene vaj (padajoce).

VAJE

SKUPNA
PRIIMEK IN IME POVPRECNA
OCENA
1. Bukovec Boris 4,86
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2. Govorcin Jelena 4,78
3. Dobrovoljc Andrej 4,69
4. Baca Miroslav 4,62
5. Strnad Barbara 4,58
6. Berginc Gregor 4,56
7. Suklan Jana 4,56
8. Mesojedec Uro$ 4,53
9. Maksuti Alem 4,52
10. Vodlan Jana 4,48
11. Cerni¢ Mateja 4,38
12. Poto¢nik Marjan 4,35
13. Modic Dolores 4,33
14. GradiSar Dejan 4,30
15. Mertik Matej 4,24
16. Bratusa Tomaz 4,23
17. Ivaskovi¢ Igor 4,21
18. Lumbar Satja 4,15
19. Smodej Vera 4,15
20. Kastrin Andrej 4,12
21. Vodopivec Robert 4,11
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22. Levnaji¢ Zoran 4,02
23. Pinteri¢ Uros 3,97
24, Kovaci¢ Andrej 3,88
26. Cerovsek Mitja 3,79
27. Cabraja Toni 3,77
28. Rozman Kati 3,71
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Visokosolski ucitelji

Tabela 11: Splosna ocena predavanj po posameznih kategorijah
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Tabela 12: Splo3ne ocene visoko3olskih sodelavcev

VisokoSolski sodelavci
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2.4.3

KLJUCNE UGOTOVITVE

Na podlagi analize vpisa in prehodnosti lahko ugotovimo, da je Fakulteta za informacijske
Studije v Novem mestu postala fakulteta prve izbire za Studente. Velika vecina Studentov
prvega letnika se odlo¢a za vpis na FIS v okviru prve in druge prijave. Pohvalno je tudi, da se je
nekaj FISevih diplomantov (3) in magistrov (3) odlocilo za nadaljevanje $tudija na drugi oziroma

tretji stopnji na FIS.

Udelezba studentov na informativnih dnevih je relativno slaba (sploh na VS, MAG in DR), kljub
kasnejSemu relativno dobremu vpisu. 1z tega sledi, da na vpis Studentov mocno vplivajo druge
aktivnosti, ki jih fakulteta izvaja za potrebe promocije, kot tudi verjetno pozitivne informacije,

ki jih Sirijo Studentje.

Fakulteta bo na podlagi analize dosedanjih vpisov morala ve¢ pozornosti nameniti
enakomernemu pridobivanju Studentov s SirSega obmocja, saj je mogoce opaziti zozenje
vplivnega prostora v smislu tako oZenja regijskega geografskega prostora, s katerega prihajajo

Studentje, enako pa velja tudi za nabor srednjih 3ol, s katerih Studentje prihajajo.

Porocilo o rezultatih studentskih anket kaZze na nadpovprecno dobre ocene predavateljev in
Studijskih programov na FIS pri éemer pa je potrebno opozoriti na nekatere kljuéne vsebinske
razloge za tovrstne ocene. Relativno nizke ocene pri zahtevnosti predmetov, uporabnosti vaj,
kvaliteti podanega znanja spodbujajo razmislek ali je nivo znanja ustrezno visok. Slabe ocene
pri dostopnosti literature niso neposredno povezane s kakovostjo pedagoskega procesa
temvel s sposobnostjo Studentov za samostojni Studij, v kolikor se ocena ne nanasa na
dostopnost izpitne literature. Na podlagi Studentske ankete o administrativni podpori
pedagosSkemu procesu je potrebno sklepati da so rezultati manj verodostojni, hkrati pa vseeno
izgleda, da obstaja bistveno ve¢ moznosti za izboljSave predvsem pri prilagojenosti urnikov —

pri cemer pa je potrebno poudariti, da ¢ez sploSne omejitve ni mogoce.

Ne glede na razlicne pomanjkljivosti ki izhajajo iz rezultatov studentske ankete se je potrebno
zavedati, da je sploSna ocena absolutno gledano visoka in bi posledi¢no morala biti osnova za

uspesSen razvoj fakultete.
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SAMOEVALVACIJA PO MERILIH ZA AKREDITACIIO IN ZUNANJO EVALVACIIO VISOKOSOLSKIH
ZAVODOV IN STUDISKIH PROGRAMOV

Z dolgoro¢nim planom izbolj$anja kakovosti FIS je bila kot ena od aktivnosti predvidena tudi
samoevalvacija. NAKVIS je sprejel Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visokoSolskih zavodov in
Studijskih programov, Ur.l. RS, §t. 95/2010, 17/2011, 51/2012 in 6/2013. Smiselno je, da
samoevalvacijo naredimo po teh merilih.

Vodstvo FIS je izvedbo samoevalvacije predvidelo s Programom dela za leto 2012.

Samoevalvacijo je izvedel tim v sestavi:

izr. prof. dr. Janez Povh — dekan

izr. prof. dr. Nadja Damij — prodekanja za RRD

doc. dr. Blaz Rodi¢ — prodekan za izobrazevanje

Andreja Muc

Kot vodilo za izvedbo samoevalvacije je bilo uporabljeno besedilo Meril NAKVISa, ki smo jih za potrebe

ovrednotenja inovativno nadgradili s tabelo ocenjevanja stopnje doseganja po metodologiji modela
CAF (Commmon Assesement Framework). Za laZje spremljanje stopnje doseganja smo uvedli tudi
barvno oznacevanje.

Tabela 13: Stopnja doseganja po metodologiji modela CAF

Stopnja doseganja Ocena

(po metodologiji modela CAF »Commmon Assesement Framework)

Na tem podrocju nismo dejavni.

Dejavnost nacrtujemo (P-pan).

Dejavnost nacrtujemo in izvajamo (D-do).

Dejavnosti nacrtujemo, izvajamo in preverjamo (C-check). 3

Dejavnosti nacrtujemo, izvajamo, preverjamo rezultate in vnasamo potrebne 4

prilagoditve (A-act).

Dejavnost nacrtujemo, izvajamo in redno prilagajamo ter se u¢imo od drugih. 5

Smo v krogu nenehnih izboljsav.
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Pri strateski usmeritvi Stevilka 3 (Odli¢nost poslovanja) smo v okviru Strate$kega nacrta FIS 2009-2014
opredelili tudi spremljanje indeksa kakovosti poslovanja (po merilih samoevalvacije NAKVIS), kot tudi
njegove ciljne vrednosti:

Tabela 14: Strateska usmeritev 3: Odli¢nost poslovanja

STRATESKA En | Realizacija | Realizacija | Plan- Plan Plan
USMERITEV 3: | ota realizacija

Odli¢nost

poslovanja

3,5/2,81

Indeks kakovosti
poslovanja  (po
merilih
samoevalvacije

NAKVIS)

Indeks kakovosti poslovanja po merilih NKKVS je za $tudijsko leto 2009/2010 znasal:
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Tabela 15: Indeks kakovosti poslovanja po merilih NKKS 2009/2010

Indeks kakovosti poslovanja po merilih NKKVS za $tudijsko leti 2009/2010 OCENA
0-5
Merila za evalvacijo visokoSolskega zavoda 2,66
Merila za evalvacijo izvajanja Studijskega programa 2,77
Merila za evalvacijo znanstvenoraziskovalnega, umetnisSkega in strokovnega dela 2,76
Skupnaocena> | 2,71
Indeks kakovosti poslovanja po merilih NKKVS je za $tudijsko leto 2010/2011 znasal:
Tabela 16: Indeks kakovosti poslovanja po merilih NKKS 2010/2011
Indeks kakovosti poslovanja po merilih NKKVS za $tudijsko leto 2010/2011 OCENA
0-5
Merila za evalvacijo visokoSolskega zavoda 2,65
Merila za evalvacijo izvajanja Studijskega programa 3
Merila za evalvacijo znanstvenoraziskovalnega, umetniskega in strokovnega dela 2,77
Skupnaocena> | 2,81

Po merilih NAKVISa se napredek ugotavlja po naslednjih kriterijih:
nadgrajeni, formalizirani in javno dostopni strategiji, postopkih in ukrepih;

razvoju in redni uporabi formalnih orodij za zagotavljanje sistema kakovosti, dokumentiranem

spremljanju dosezkov pri izvajanju Studijskih programov, ucnih izidov studentov in vrednotenju

relevantnih deleznikov;
stabilni kadrovski strukturi in njenem razvoju;

stalnem povezovanju in sodelovanju kadrov, Studentov in drugih deleZznikov z okoljem;
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ustreznih in stabilnih razmerah ter virih (vlozkih), ki zagotavljajo kakovostno izvajanje Studijskih
programov in njihov aktualen razvoj;

stalnem zbiranju in analizi podatkov, ki so pomembni za ucinkovito upravljanje in izvajanje
Studijskih programov ter s tem povezanih podpornih aktivnosti;

ugotavljanju napak in pomanjkljivosti pri izvajanju Studijskih programov v procesu
samoevalvacije ter njihovem odpravljanju v procesu razvoja teh programov;

organiziranju javnega dostopa do informacij o rezultatih izvajanja Studijskih programov, uc¢nih
izidov Studentov ter znanstvenih, raziskovalnih, umetniskih in strokovnih dosezkov zaposlenih;
redni predstavitvi in organiziranju razprave o samoevalvacijskih porocilih in drugih
dokumentiranih ugotovitvah samoevalvacije v vseh organih upravljanja zaradi avtonomnega in
odgovornega upravljanja dejavnosti in vodenja visokoSolskega zavoda, kakovostnega izvajanja

Studijskih programov in njihovega razvoja.

SAMOEVALVACIJA — OCENJEVALNA TABELA PO MERILIH NAKVIS za koledarsko leto 2011 in

2012

Samoevalvacija je bila izvedena s pomocjo spletnega vprasalnika, preko katerega so lahko vsi delezniki
(zaposleni, ¢lani Senata, predstavniki Studentov) izpolnili vprasalnik in ocenili stanje fakultete. Oddanih
je bilo 15 vprasalnikov. Na kolegiju dekana smo prav tako ocenili stopnjo doseganja meril, razpravljali
o oblikovanju predlogov za izboljSanje in le te povzeli v Program ukrepov po samoevalvaciji. V
uvodnem delu preverjanja stanja se je izvedel tudi pregled realizacije in ucinkovitosti ukrepov
samoevalvacije 2011/2012. Nerealizirani, a Se vedno aktualni ukrepi so se smiselno prenesli v aktualni

program ukrepov samoevalvacije.

Tabela 17: Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo NAKVIS 2011, 2012

ZAP.

MERIL ZA AKREDITACIIO IN ZUNANJO EVALVACIIO VISOKOSOLSKIH ZAVODOV | OCENA | OCENA

IN STUDISKIH PROGRAMOV (NAKVIS)
2011 2012

Il. PodaljSanje akreditacije

0-5 0-5

Vpetost v okolje (Clen 27)
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Visokosolski zavod mora izkazati svojo vpetost v okolje:

11

z objavljenim poslanstvom in strategijo svojega razvoja, kjer je opredeljena
njegova vloga v gospodarskem, socialnem in kulturnem razvoju oZjega in SirSega
okolja, posebej z ugotavljanjem ucinkov, ki jih ima delovanje visokoSolskega
zavoda na okolje ter racionalno rabo javnih virov;

3,43

4,13

1.2

s povezanostjo z razvojem oZjega in SirSega okolja ter dialogom z njima -
posebej pa s svojimi diplomanti;

3,13

13

s seznanjenostjo o zaposlenosti svojih diplomantov;

14

s spremljanjem ucnih izidov in pridobljenih kompetenc, da bi omogodili
Studentom in diplomantom poleg zaposlovanja in nadaljnjega izobrazevanja
tudi vkljuéevanje v druzbene procese in javno Zivljenje;

1.5

s spremljanjem konkurencénosti na trgu dela diplomantov Studijskih programov.

Delovanje visokosSolskega zavoda (clen 28)

VisokoSolski zavod deluje v skladu s svojim poslanstvom in vizijo svojega

razvoja, kar izkazuje:

3,53

3,06

3,26

3,06

2.1

z jasno razvidnimi izobrazevalnimi, znanstvenimi, raziskovalnimi,
umetniskimi oziroma strokovnimi cilji ter strategijo delovanja in razvoja
zavoda in studijskih programov ;

3,8

3,78

2.2

z na€rtom in nacini uresnic¢evanja postavljenih ciljev;

3,46

4,06

2.3

z jasno notranjo organiziranostjo in preglednim delovanjem vseh
organov;

3,53

3,53

2.4

z razvidno opredeljenimi pristojnostmi, nalogami in dolZznostmi vodstva,
zaposlenih in Studentov v organih upravljanja;

3,53

2.5

s tem, da vsi zaposleni in Studenti ter organi delujejo v skladu z
relevantnimi sploSnimi pravnimi akti;

3,6

3,6

2.5

z delovanjem na podrogjih, za katera je bil ustanovljen, kar izkazuje z:
znanstvenim, raziskovalnim, umetniskim oziroma strokovnim delom v
okviru programov in projektov;

ustrezno organizirano izvedbo teh programov in projektov ter
objavami dosezkov tega dela na nacin, ki mu stroka priznava
znanstveno, raziskovalno, umetnisko oziroma strokovno relevantnost;

3,86

4,2

3,4

4,06

3,77

2.7

z utecenim znanstvenim, raziskovalnim, umetniskim oziroma strokovnim
sodelovanjem z drugimi visokoSolskimi zavodi, inStituti oziroma drugimi
organizacijami;

3,6

3,8

2.8

univerze izkazujejo znanstvene, raziskovalne, umetniSke oziroma
strokovne rezultate svojega delovanja najmanj s podrocja treh
znanstvenih disciplin, fakultete pa s podrocja vsaj ene znanstvene

3,53

3,8
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discipline;

2.9

s stalnim vkljuevanjem rezultatov znanstvenega, raziskovalnega, 3,4 3,73
umetniSkega oziroma strokovnega dela v izobraZevanje v skladu s
strategijo visokoSolskega zavoda;

2.10

s stalnim prenavljanjem in aktualizacijo ucnih vsebin z rezultati 3,53
znanstvenega, raziskovalnega, umetniSkega oziroma strokovnega dela,
ki se presoja s kriteriji kakovosti;

2.11

z usklajevanjem vpisa Studentov s potrebami relevantnih okolij;

2.12

s sklenjenimi dogovori z razlicnimi organizacijami o prakticnem 3,33 3,4
usposabljanju svojih Studentov (ce je to del studijskih programov);
visoke strokovne Sole pa z organiziranjem prakticnega izobrazevanja in
usposabljanja svojih Studentov ter stalnim preverjanjem usposobljenosti
in kompetenc mentorjev na praksi;

2.13

s stalnim primerjanjem nacrtovanih in doseZenih ucnih izidov Studentov 3,4 3,13
in kompetenc diplomantov ter posodabljanjem izvajanja Studijskih
programov;

2.14

s tem, da je zagotovljena odgovornost zavoda do Studentov pri: 3,26 |34
pomoci pri organiziranem pridobivanju znanja, spretnosti in vescin na
drugih visokosSolskih zavodih, vkljuéno z interno, nacionalno in 366 353
mednarodno podprto mobilnostjo;

priznavanju znanj, spretnosti in vescin, pridobljenih na drugih
visokosSolskih zavodih;

svetovalnih storitvah, povezanih z vpisom, in drugih informacijah,
povezanih s Studijem, kot npr. karierni centri;

3,13 3,13

2.15

z ustrezno organiziranostjo Studentov in njihovim soodloanjem v vseh 3,73 3,73
organih upravljanja zavoda;

2.16

z rednim spremljanjem napredovanja Studentov po Studijskem | 3,53 3,33
programu in dolZzine Studija ter z oblikovanjem in izvajanjem ukrepov v
primeru prenizke prehodnosti;

2.17

s seznanjenostjo o zaposlenosti svojih diplomantov;

2.18

s spremljanjem konkurencnosti na trgu dela diplomantov studijskih
programov.

Kadri (Clen 29)

VisokoSolski zavod ima vzpostavljeno kadrovsko strukturo, ki po obsegu
in kakovosti ustreza znanstvenemu, raziskovalnemu, umetniSkemu
oziroma strokovnemu delu, ki je povezano s studijskimi podrodji
oziroma Studijskimi programi. Ustreznost kadrovske strukture se
izkazuje:

3.1

s Stevilom in strukturo sodelujocih v studijskih programih, ki opravljajo 3,66 | 3,6
znanstveno, raziskovalno, umetnisko oziroma strokovno delo;

3.2

s kadrovskim nacrtom ter dokazili o oblikah sodelovanja vseh 3,86 3,64
visokosSolskih uciteljev in sodelavcev in znanstvenih delavcev ter
mednarodni mobilnosti, organizaciji in izvajanju sobotnega leta;
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3.3 | z ucinkovitimi in transparentnimi postopki za izvolitve v naziv ter s | 3,93 4,07
takSno strukturo podrocij za izvolitve, ki zagotavlja stabilno kadrovsko
strukturo in njen razvoj,

3.4 | z dokazili o veljavni izvolitvi v nazive vseh visokoSolskih uciteljev in 4,14 4,13
visokoSolskih sodelavcev, ki izvajajo Studijski program;

3.5 | s strukturo in Stevilom podpornih delavcev - tj. strokovnih, upravnih in 3,86 3,46
tehni¢nih sodelavcev, ki zagotavljata kakovostno podporo za izvajanje
studijskih programov;

3.6 | s tem, da so ¢lani senata izbrani tako, da so enakopravno zastopana vsa 4,26 4
Studijska podrocéja, znanstvene discipline oziroma umetniSka podrocja
zavoda;

3.7 | z upoStevanjem minimalnih standardov agencije za izvolitve v nazive 4 4,43
visokoSolskih  uciteljev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih
sodelavcev na visokoSolskih zavodih v merilih za izvolitve v nazive
visokoSolskih  uciteljev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih
sodelavcev zavoda;

3.8 | z ustrezno organizirano sluzbo za podporo pedagoskemu procesu; 3,73 3,73
zaposleni v tej sluzbi so na zavodu v delovhem razmerju.

4 | Studenti (¢len 30)
VisokosSolski zavod izkazuje usmerjenost na Studente in njihovo
kakovostno izobraZzevanje:

4.1 | z usklajevanjem vpisa Studentov s potrebami relevantnih okolij; 3,26 3,13

4.2 | z vkljuéevanjem Studentov v znanstveno, raziskovalno, umetnisko 3,4
oziroma strokovno dejavnost zavoda, in sicer tako, da jih povezuje s 3,06
programskimi in projektnimi skupinami ter vkljucuje v njihovo tekoce
delo;

4.3 | stem, da se Studentom zagotavljajo: 3,2
pomoc pri organiziranem pridobivanju znanja, spretnosti in vescin na drugih
visokosolskih zavodih; 353 36
priznavanje znanj, spretnosti in vescin, pridobljenih na drugih visokosSolskih
zavodih;

. . . . " 3,86 36

svetovalne storitve, povezane z vpisom, in druge informacije, povezane s z
Studijem;

4.4 | z razvidno opredeljenimi pristojnostmi, nalogami in dolZznostmi Studentov v 3,66 |3,73
organih upravljanja;

4.5 | stem, da Studenti sodelujejo pri vrednotenju in posodabljanju izvajanja 3,06
studijskih programov;

4.6 | stem, da Studenti delujejo v skladu z relevantnimi sploSnimi pravnimi akti; 4 3,66

4.7 | z ustrezno organiziranostjo Studentov, in njihovim soodlo¢anjem v vseh organih | 3,73 3,86
upravljanja zavoda ter pri izboljSevanja kakovosti visokoSolskega zavoda;

4.8 | s spremljanjem ucnih izidov in pridobljenih kompetenc, da bi omogocili | 3,21 3,06

Studentom in diplomantom poleg zaposlovanja in nadaljnjega izobraZevanja
tudi vkljucevanje v druzbene procese in javno Zivljenje;
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4.9

z informiranjem Studentov o zaposljivosti diplomantov.

Materialne razmere (clen 31)

VisokoSolski zavod izkazuje kakovostne materialne razmere za izvajanje vseh
svojih dejavnosti, in sicer tako, da:

5.1

ima primerne prostore in opremo za uresni¢evanje svojega poslanstva, vizije in 3,66 3,6
ciljev;

5.2

ima primerne prostore in opremo za izvajanje Studijskih programov in drugih, s | 3,53 3,6
tem povezanih dejavnosti zavoda, kot so znanstveno, raziskovalno, umetnisko
oziroma strokovno delo;

5.3

je delovanje zavoda in izvajanje studijskih programov podprto s sodobno 4 3,73
informacijsko-komunikacijsko ter drugo u¢no tehnologijo in drugo opremo, ki je
potrebna za izvajanje Studijskih programov ter znanstvene, raziskovalne,
umetniske oziroma strokovne dejavnosti;

5.4

je kakovostna informacijsko-komunikacijska tehnologija stalno na voljo tudi 3,85 3,2
Studentom;

5.5

z visokoSolsko knjiznico v okviru zavoda, ki zagotavlja ustrezne knjiznicne | 3,13
informacijske storitve, dostop do ustreznega knjiznicnega gradiva s podrocij 3,4
studijskih programov zavoda ter znanstvenih, raziskovalnih, umetniskih in
strokovnih podrocij, ki jih zavod razvija;

5.6

Studijsko gradivo in elektronske baze podatkov ustrezajo vsebini in stopnji | 3,46 | 3,6
Studijskih programov ter da knjiznica ustreza dolocilom zakona o knjiznicarstvu;

5.7

dokazuje ustreznost prostorov in opreme z dokazili o lastniStvu ali najemu ters | 4,14 | 4,08
popisom opreme, ki se uporablja za izvajanje dejavnosti visokoSolskega zavoda;

5.8

so prostori zavoda na taki lokaciji, kjer je omogoceno nemoteno izvajanje 4 4,06
Studijskih programov in znanstveno, raziskovalno, umetnisko oziroma strokovno
delo, ter ustrezajo Stevilu vpisanih Studentov;

5.9

so prostori in oprema primerni za Studente s posebnimi potrebami; -

5.10

redno pripravlja nacrte za zagotavljanje finan¢nih, materialnih in drugih virov 3,53 4,06
(vlozkov), ki so potrebni za delovanje zavoda, ter preverja njihovo izvajanje;

5.11

so sredstva zagotovljena za vse Studijske programe, ki jih zavod izvaja, in vse 3,33 3,66
dejavnosti zavoda, ki so s tem povezane (znanstveno, raziskovalno, umetnisko
oziroma strokovno delo) ter druge podporne dejavnosti.

Zagotavljanje kakovosti (clen 32)

6.1

Sistem zagotavljanja kakovosti visokoSolskega zavoda je primeren in ucinkovit 3,6 3,66
ter primerljiv v evropskem visokoSolskem prostoru; obsega vse procese, ki so
pomembni za kakovostno delovanje zavoda in izvajanje studijskih programov ter
stalno izboljSevanje kakovosti.

6.2

Dejavnost zavoda se nacrtuje stalno in celovito; izvajanje nacrtov se redno | 3,53 3,5
spremlja, napake in pomanjkljivosti pa odpravljajo.
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3,2

6.4 | Dokumentirane ugotovitve o kakovosti delovanja zavoda in njihova analiza ter 36
predlogi ukrepov za izboljSanje so dostopni v samoevalvacijskih porocilih in ’
objavljeni.

6.5 | Z zagotavljanjem kakovosti visokoSolski zavod usmerja in razvija kulturo 3,6 3,86
kakovosti.

o Indeks kakovosti poslovanja po merilih NAKVIS za $tudijsko leti 2010/2011 in 2011/2012 znasa:
Tabela 18: Indeks kakovosti poslovanja po merilih NAKVIS 2010/2011 in 2011/2012
Indeks kakovosti poslovanja po merilih NAKVIS za studijsko leti 2010/2011 OCENA | OCENA
2011 2012
0-5 0-5
1 | Vpetost v okolje 3,02 3,41
2 | Delovanje visokoSolskega zavoda 3,45 3,52
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Kadri 3,93 3,88
Studenti 3,36 3,32
Materialni pogoji (prostori, knjizni¢no - informacijska dejavnost in financiranje) 3,51 3,55
Zagotavljanje kakovosti, inovativnosti in razvojne naravnanosti 3,31 3,55
Skupna ocena 2 3,44 3,53

Dose?ena skupna ocena v vidini 3,53 kaZe na dejstvo, da veliko ve&ino dejavnosti na FIS
nacrtujemo (P-plan), izvajamo (D-do), preverjamo (C-check) in v vecini primerov tudi vnasamo
potrebne prilagoditve (A-act). Glede na lansko in predlansko samoevalvacijo se kaZze napredek.
Veliko je k temu pripomogla selitev v nove prostore in s tem izboljSani materialni pogoji za

delovanje

Z vsakim letom bomo s krepitvijo povratne zanke ucenja na podlagi preverjanja vnasali tudi
potrebne prilagoditve (A-act), nadaljevali z u¢enjem od drugih ter tako vstopili v krog nenehnih

izboljSav.
Oceno 0, ki pomeni, da na tem podrocju nismo dejavni, nismo pripisali nobenemu podmerilu.

NiZje ocene so bile pripisane naslednjim merilom:
-z usklajevanjem vpisa Studentov s potrebami relevantnih okolij;
- s seznanjenostjo o zaposlenosti svojih diplomantov;
- sspremljanjem konkurencénosti na trgu dela diplomantov Studijskih programov;
- zinformiranjem Studentov o zaposljivosti diplomantov;
- prostoriin oprema primerni za Studente s posebnimi potrebami
- zavod redno izvaja samoevalvacijo, ki vklju¢uje dokumentiranje razvoja visokosSolskega
zavoda v povezavi z razvojem relevantnega okolja.

Oceno 5, ki pomeni, da dejavnosti nacrtujemo, izvajamo, redno prilagajamo, se u¢imo od

drugih in smo v krogu nenehnih izboljsav, nismo pripisali nobenemu podmerilu.

Pripravili smo program ukrepov za izboljSanje je oblikovan za vse dejavnosti, ki smo jih ocenili z

nizjo oceno ter tudi za vse ostale, kjer smo prepoznali priloZnosti za izboljsanje.
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3.2 SAMOEVALVACIJA - PROGRAM UKREPOV ZA 1ZBOLISANJE 2011, 2012
Tabela 19: Tabela ukrepov za izboljsanje 2011
Tek. UGOTOVITVE UKREPI ODG. ROK Opomba
. SAMOEVALVACIJE
St. OSEBA
1. Merilo 1.1: lzvede se strateSka delavnica Dekan 2013-03- Realizirano
. vodstva FIS, kjer se revidira in 01
Strateski nacrt FIS nima
posodobi strateski nacrt.
natanéno opredeljenih ucinkov,
ki jih ima delovanje
visokoSolskega zavoda na
okolje ter racionalno rabo
javnih virov.
2. Merilo 1.3: Tematika je predvidena v sklopu | Prodekan | 2013-07- Vizvajanju
internih projektov kot za 01
Fakulteta se ne seznanja
sistematiéno o zaposlenosti ustanovitev Alumni kluba in kot | izobraZeva
svojih diplomantov. anketiranje  diplomantov. O nje
rezultatih ankete se pripravi
porocilo in predlog ukrepov.
3. Merilo 1.5: \Y okviru anketiranja | Prodekan | 2013-07- V izvajanju
diplomantov in Alumni kluba se za 01
Vidik spremljanja
konkurené&nosti diplomantov naj predvidi tudi dejavnosti za | izobraZeva
na trgu dela Se ni celovito spremljanje konkurenénosti nje
nacrtovan.
diplomantov na trgu dela.
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Merilo 2.5: Zagotoviti realizacijo projekta iz | Prodekan | 2013-03- Realizirano
letnega  delovnega  nacrta: za RRD 01
RRD ni sistematicno
Optimiranje delovanja Instituta
vzpostavljeno in podprto s
(strategija prijavljanja na
projektno pisarno.
razpise, strateski seznam
razpisov za projekte ...)
Merilo 2.12: Fakulteta nima | Fakulteta bo povecala Stevilo | Prodekan | 2013-03- Realizirano
sklenjenih dogovorov z .
.VJ. . g. . partnerskih dogovorov, v katere za 01
razlicnimi  organizacijami o
prakticnem usposabljanju | bo vkljucila tudi moZnost za | izobraZeva
svojih Studentov ter nima Y - .. .
. praktiCno usposabljanje svojih nje
mehanizmov stalnega
preverjanja usposobljenosti in | Studentov. Uvede se
kompetenc  mentorjev  na .
. mehanizem stalnega
praksi.
preverjanja usposobljenosti in
kompetenc mentorjev na praksi.
Merilo 2.14in4.3.: Senat opredeli nabor Dekan 2013-03- | Realizirano (ta
potencialnih visokoSolskih 01 nabor je
Fakulteta nima podpisanih
zavodov in institutov, s katerimi definiral
ustreznih sporazumov z

drugimi visokoSolskimi zavodi
in inStituti  za interno,

nacionalno mobilnost.

bi FIS lahko vzpostavil vzajemno
koristna partnerstva (domaca in

tuja).

Zagotoviti animacijo in podpis

sporazumov o sodelovanju z

visokosolskimi zavodi ter
instituti z namenom
partnerskega sodelovanja in

mobilnosti.

pooblascenec
za
mednarodno
sodelovanje
na osnovi
menja vodstva

FIS)
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Merilo 2.17.,2.18 in4.1:

Celovit pristop na podrocju
obvladovanja karier Studentov
in diplomantov Se ni
sistemati¢no vzpostavljen.
(seznanjenost o zaposlenosti
Studentov, diplomantov in
konkurencnost diplomantov). S
celovitim pristopom bi
fakulteta lahko na podlagi
podatkov usklajevala vpis
Studentov s potrebami
relevantnih okolij.

Alumni, anketiranje in izvedba
delavnic v sklopu uvodnega
tedna in poletnih Sol
predstavljajo odli¢no izhodisce

za oblikovanje lastnega modela.

Prodekan
za
izobrazeva

nje

2013-03-
01

Alumni

realiziran,

Karierni center

ustanovljen

Merilo 4.5:

Fakulteta pri spremembah, pri
vrednotenju in posodabljanju
izvajanja studijskih programov
obstojecih programov ni

vkljucevala studentov.

Predlog, da sStudenti sodelujejo
pri pripravi novega Studijskega

programa.

Prodekan
za
izobrazeva

nje

2013-10-
01

V teku

Merilo 5.5 :

FIS ponuja $tudentom storitve
knjiznice, ki je maticna na
partnerski FUDS, ne razpolaga

pa s svojo v okviru zavoda.

Zagotoviti knjiznico v okviru

zavoda.

dekan

2013-03-
01

Realizirano
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10. Merilo 5.6: Zagotoviti ustrezne financne Dekan 2013-03- Realizirano
. vire za knjizni¢no dejavnost (s 01
FIS ponuja Studentom Studijsko (viri
ciliem v 5 letih zadostiti
gradivo in dostop do zagotovoljeni v
zakonskim zahtevam).
elektronskih baz v sklopu letnem planu)
knjiznice partnerske  FUDS,
katere obseg pa ni optimalen in
ne ustreza strateskim
usmeritvam FIS v celoti. V
Letnem planu dela se
sistematicno ne nacrtujejo
finanéni  viri  za knjiZnicno
dejavnost.
11. Merilo 5.9: Oblikovati pravilnik za celovito Dekan 2014-10- Nerealizirano,
obvladovanje  vseh  vidikov 01
Obvladovanje prostorskih Nov datum
(vkljuéno s prostorskimi)
vidikov  za Studente s
Studentov 3 posebnimi
posebnimi potrebami ni
zahtevami.
sistematic¢no vzpostavljeno.
12. Merilo 6.3.1: Zagotoviti izvedbo izboljSanja | Prodekan | 2013-03- Realizirano
sistema anketiranja za 01
Sistem anketiranja zadovoljstva
zadovoljstva Studentov. izobraZeva
Studentov je vzpostavljen in se _
nje
izvaja, ga je pa potrebno glede
na najboljSo prakso posodobiti
in celovito opredeliti.
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13. Merilo P7: AZurirati in tekoCe vzdrievati Dekan 2013-03- Delno
dokumentacijo izjav o 01 realizirano,
lzjave o  sodelovanju z
sodelovanju, habilitacij. izjav o
visokosolskimi ucitelji in
sodelovanju Se
sodelavci obstajajo, se pa
nimamo, so pa
tekoce ne dopolnjujejo in
z vsakim
aZurirajo  pri  vsakoletnem
sklenjene
definiranju nosilcev in
ustrezne
izvajalcev predmetov. Imamo
pogodbe.
kopije habilitacij in vpogled v
SICRIS.
14, Merilo P8: S Talpasom dogovoriti ustrezne Dekan 2013-03- Delno
spremembe anketiranja. 01 realizirano
Obstojeci sistem elektronskega
(anktiranje
izvajanja anketiranja Studentov
diploamntov
ni optimiran.
bo do 1.7.2013
Ni analize anketiranja na el. nacin)
diplomantov.
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Tek. UGOTOVITVE UKREPI ODG. ROK Opomba
. SAMOEVALVACIJE
St. OSEBA
1. Merilo 2.17, 2.18, 4.9: Vzpostaviti  karierni  center, | Prodekan | 2013-07- V realizaciji
zaCeti merjenje  doseZenih za 01 (karierni

Celovit pristop na podrocju _ _ ;
obvladovanja karier ¢tudentov | kompetenc  diplomantov  ter | izobraZeva center
in diplomantov se ni njihovo zaposljivost.. nje i
sistemati¢no vzpostavljen. vzpostavljen)
(seznanjenost o zaposlenosti
Studentov, diplomantov in
konkurencnost diplomantov). S
celovitim pristopom bi
fakulteta lahko na podlagi
podatkov usklajevala vpis
Studentov s potrebami
relevantnih okolij.

2. Merila 5.9: Prenova cele stavbe na naslovu Dekan 2015-10- V realizaciji
SOVpI’OStOI’I n opremaT p.rlmernl Ulica talcev 3, Novo mesto in 01
za Studente s posebnimi
potrebami; ureditev dostopa za Studente s

posebnimi potrebami

4 ZAKUUCEK

Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu ima javno izrazeno poslanstvo, vizijo,

strateski nacrt in politiko kakovosti.

V sploSnem ocenjujemo, da je stanje na podrocju

spremljanja kakovosti dobro, da pa mora fakulteta v bodoce Se bolj izrabiti interdisciplinarnost

tako na izobraZevalnem kot na raziskovalnem podrocju,

izostajajo.
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Fakulteta spodbuja mobilnost Studentov in zaposlenih, kar se odraza v narascanju Stevila
izmenjav akademskega osebja, strokovnih sluzb in Studentov. Pri tem je pomembno, da so te
izmenjave usklajene s prizadevaniji za prijavo skupnih raziskovalnih projektov s tujimi partner;ji

oz. pripravo novih programov s tujimi partneriji.

Od samoevalvacije za leto 2011 smo uredili Alumni klub. Sprejet Pravilnik o tutorstvu Se ni
zazivel v svojem celotnem potencialu in je Se vse preveC vezan na osebno angaziranost
posameznikov. Sistem anketiranja diplomantov je definiran in bo izpeljan do poletja 2013.
Tako bomo dobili podatke o razmerju med pridobljenimi strokovnimi znanji, pricakovaniji
diplomantov in dejansko zaposljivostjo. Hkrati pa bomo pridobili na razumevanju in oceni
pozitivnih in negativnih vidikov nasih Studijskih programov. V stavbi na naslovu Ulica talcev 3,
Novo mesto, v kateri imamo trenutno prostore skupaj s Srednjo Solo za gostinstvo in turizem
Novo mesto, nacrtujemo urediti nove prostore za izvajanje znanstveno-raziskovalnega dela in
pedagoske dejavnosti. Do celovite resitve pa je Se vsaj eno leto, tudi do reSitve omejitev
$tudentov s posebnimi potrebami. Studentom zagotavljamo enakopravnost s svojimi splo$nimi
akti. V statutu in pravilnikih so jasno dolocena pravila, ki veljajo za vse Studente enako. Pravila
se v praksi tudi tako izvajajo. Zagotavljanje enakovrednih moZnosti Studija Studentov s
posebnimi potrebami in Studentov invalidov z upostevanjem njihovih specificnih potreb pri
izvajanju Studijih programov je oteZeno le z vidika prostorskih omejitev ne pa z vidika vsebine
Studijskega programa, saj izvajanje predavanj, seminarjev, laboratorijskih vaj ne predvideva

posebnosti.

V sklopu raziskovalnega dela na Fakulteti za informacijske Studije v Novem mestu kot pozitivho
ocenjujemo dobro povezanost nasih raziskovalcev/skupin z raziskovalnimi skupinami iz drugih
slovenskih univerzitetnih in raziskovalnih ustanov. Naras¢a tudi povezanost raziskovalnih
skupin z raziskovalnimi skupinami iz tujine. Z novim projektom Kreativho jedro Simulacije
opazamo napredek pri komunikaciji med posameznimi raziskovalci in raziskovalnimi skupinami.
Ugotavljamo, da je pridobitev vedjih projektov v 2012 dala dodaten zagon vsem trem
raziskovalnim skupinam, kar se kaze v vedji publicisticni dejavnosti, v boljsi opremi in vecjem

Stevilu nacrtovanih novih prijav projektov.
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