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1 POSLANSTVO IN VIZIJA

1.1 Poslanstvo

Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu ima sprejet Strateski nacrt 2009-2014, v katerem je
oblikovano poslanstvo, vizija,vrednote organizacijske kulture in strateske usmeritve fakultete za omenjeno

obdobje. Strateki naért sta potrdila Senat in Upravni odbor FIS.

Smo sooblikovalci znanosti in stroke na podrocju informacijskih studij. Z nenehno izmenjavo in
prenosom znanja dvigujemo raven znanja v druzbi s ciljem visje kakovosti

zZivljenja in konkurenénosti na ravni regije, drzave in Evrope.

1.2 Vizija

V petih letih bomo postali najboljsi slovenski, v desetih letih pa eden vodilnih evropskih centrov znanosti
in stroke na podrocju informacijskih studij.

Nasi diplomanti bodo med najbolj iskanimi strokovnjaki s podrocja informacijskih studij.

Opomba: z izrazom informacijske studije imamo v mislih interdisciplinarno znanost, ki se ukvarja predvsem z
vsebinskim in tehnoloskim vidikom zajema in shranjevanja podatkov, obdelavo teh podatkov, iskanjem
informacij in zakonitosti v teh podatkih ter posredovanjem dobljenih informacij skupaj s predlogi za izboljSanje

vsem deleZznikom v posameznem poslovnem ali druzbenem procesu.

1.3 Vrednote organizacijske kulture

e Resnica: Resnicoljubnost kot glavno vodilo pri znanstvenem in pedagoskem delu, kar pomeni iskanje
novih spoznanj o proucevanih pojavih ter Sirjenje vedenja o njih na verodostojen in intelektualno
posten nacin.

e Svoboda: Pravica do svobodnega ustvarjanja, raziskovanja in posredovanja spoznan;.

e Avtonomija: Neodvisnost fakultete in njenih sodelavcev od politicnih, ekonomskih in ideoloskih
centrov moci.

e Odgovornost: Zavezanost fakultete in njenih sodelavcev uveljavljanju akademskih standardov in
njihova usmerjenost v zagotavljanje dobrobiti Studentov, ostalih deleznikov, akademske skupnosti in
druZbe kot celote.

e Odliénost: Doseganje vrhunskih standardov kakovosti na vseh podrocjih delovanja fakultete.

e Ustvarjalnost: Sposobnost ustvarjanja novega znanja, izvirne intelektualne refleksije ter inovativnega

reSevanja druzbenih in tehnoloskih problemov.
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e  Zaupanje: Pripadnost sodelavcev in Studentov fakultete skupnim ciljem in nacelom, medsebojno

spostovanje in razumevanje.

1.4 StrateSke usmeritve fakultete

Znanstveno raziskovalna in razvojna odlicnost
e Odli¢nost studija

e Odli¢nost poslovanja

e Zadovoljstvo Studentov

e Zadovoljstvo odjemalcev RRD

e  Zadovoljstvo zaposlenih

Druzbeno odgovorno delovanje

2 PREDSTAVITEV VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

2.1 Splosno

Fakulteta za informacijske $tudije (FIS) je bila ustanovljena junija 2008 z odlokom DrZavnega zbora Republike
Slovenije kot prva javna fakulteta izven okvira javnih univerz. Kot prva fakulteta na Dolenjskem predstavlja tudi
temeljni kamen pri postavljanju Cetrte javne univerze v tem delu Slovenije. Fakulteta izvaja tri Studijske

programe Informatika v sodobni druzbi (visokoSolski strokovni, univerzitetni in magistrski program).

Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu je v Studijskem letu 2010/11 izvajala dodiplomske in
podiplomske bolonjske $tudijske programe, ki jih izvaja tudi v Studijskem letu 2011/12:

-Visokosolski studijski program Informatika v sodobni druzbi,

-Univerzitetni Studijski program Informatika v sodobni druzbi,

-Magistrski Studijski program Informatika v sodobni druzbi.

V letu 2012/13 bomo v primeru pridobitve soglasja k razpisu zaceli z izvajanjem doktorskega Studija

Informacijska druzba.

Dodiplomski $tudijski programi Studijsko leto 2010/11 Studijsko leto 2011/12

Informatika v sodobni druzbi (VS) 108 132

—redno, izredno

Informatika v sodobni druzbi 35 41

(UN) —redno, izredno

Informatika v sodobni druzbi 76 66

(MAG) redno, izredno
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Dodiplomski Studijski programi Leto 2011
Informatika v sodobni druzbi (VS) 3
—redno, izredno
Informatika v sodobni druzbi 2
(UN) — redno, izredno
Informatika v sodobni druzbi 10
(MAG) redno, izredno

Stevilo vseh zaposlenih v FTE na dan 31.12.2011 24 15,15
VisokosSolski ucitelji in sodelavci v FTE 17 8,65
(placna skupina D, H in dekan)

Strokovni sodelavci v FTE (placna skupina J) 7 6,5

2.2 Raziskovalno —razvojna dejavnosti in mednarodna dejavnost

Fakulteta je osredotocena tudi v znanstveno-raziskovalno delo. Indtitut za informacijske $tudije (113) je vpisan v

evidenco raziskovalnih zavodov in ima registriranih 16 raziskovalcev.

Raziskovalno in razvojno dejavnost izvajamo v okviru raziskovalne skupine Institut za informacijske Studije in v

okviru Instituta za podatkovne tehnologije. Delo raziskovalne skupine je usmerjeno v projekte, za katere

pridobivamo sredstva na mednarodnih natecajih Evropske unije in druge mednarodne projekte, nacionalnih

domacih natecajih razliénih ministrstev vlade Republike Slovenije in agencij in aplikativne projekte za industrijo.

Pri prijavah na nacionalne razpise in razpise EU je nasa dejavnost usmerjena predvsem v vsebine s podrocja

razvoja e-vsebin in e-storitev, in premoscanje digitalnega razkoraka.

Ime projekta

Program/razpis financiranja

Across the Digital Divide with a NEw Model for E-
Services: ADDNEMES

Program transnacionalnega sodelovanja Srednja Evropa,

FIS je vodilni partner

Facilitating IT innovation development in CE

regions through Living Labs: CE-LL

Program transnacionalnega sodelovanja Srednja Evropa,

FIS je partner

Regional Strategies for SMEs in a Digital Society: | Program transnacionalnega sodelovanja Jugovzhodna
RESMEDS Evropa, FIS je vodilni partner
Development of virtual accessibility through ICT | Program transnacionalnega sodelovanja Jugovzhodna

solutions across SEE: e-SEE

Evropa, FIS je partner

Environment Innovation Sharing for 2020 goals

INTERREG IVC program, FIS je partner
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Raziskovalni projekt z NTF UL »Razvijanje

informacijske pismenosti Studentov v podporo

reSevanja avtenticnih naravoslovnih problemov«

Javni razpis ARRS za (so)financiranje

raziskovalnih

projektov za leto 2012 - razpis v letu 2011, FIS je partner

Kompetenéni center Ambientalne inteligence

Javni razpis:2010-2013

Poletna Sola

Javni razpis: 2012 in 2013

Development of digital accessibility trought ICS

solution across SEE TCP SEE

Grafovski modeli in algoritmi pri parametriziranju

baznih postaj mobilne tehnologije Cetrte |Javni razpis ARRS za (so)financiranje raziskovalnih
generacije projektov za leto 2012 - razpis v letu 2011

Temeljni raziskovalni projekt: Razvozljavanje |Javni razpis ARRS za (so)financiranje raziskovalnih

bioloskih omrezZij/ Unravelling Biological Networks

projektov za leto 2012 - razpis v letu 2011

Vpliv uporabe socialnih omrezij na mlade v

Sloveniji

Javni razpis ARRS za (so)financiranje

projektov za leto 2012 - razpis v letu 2011

raziskovalnih

Javni razpis ARRS za (so)financiranje raziskovalnih

Semanti¢na analiza slovenskih spletnih besedil projektov za leto 2012 - razpis v letu 2011

Fakulteta je odprta za sodelovanje z gospodarstvom, saj smo prepri¢ani, da bodo skupni projekti z
gospodarstvom omogocili fakulteti, gospodarstvu in sodobni druzbi vsestranski razvoj, hkrati pa prepletanje
razvojnih in raziskovalnih aktivnosti s pedagoskim procesom omogoca Studentov v njihovo bodoce delovno
podrocje. Fakulteta ima sklenjene dogovore o sodelovanju in razvija razvojno naravnane projekte z naslednjimi
partnerji: Adria Mobil d.o.0., Komunala Novo mesto d.o.o., TPV d.d., Infotehna d.o.o0., T-media d.o.0., 69
d.o.o., Tretja Dimenzija d.o.o., Mikronet d.o.o..

V letu 2011 smo pridobili in realizirali prvi projekt v okviru 7. okvirnega programa EU - No¢ raziskovalcev,
pridobili prvi aplikativni projekt pri ARRS z naslovom Analiza omreZij soavtorstev (financiranje je 200.000 EUR v
treh letih, partnerja sta IJS in IMFM), pridobili smo dva mlada raziskovalca, uspesno izpeljali konferenco ISIT,
ustanovili smo nov Institut za podatkovne tehnologije. Oddali smo Stiri prijave za temeljne in aplikativne
projekte na ARRS, kjer smo bili nosilci projekta. Poleg tega sodelujemo Se v treh projektih kot partner;ji, oddali
smo dve prijavi na evropske razpise transnacionalnega sodelovanja kot vodilni partnerji ter sodelovali Se v dveh
prijavah.

Za potrebe zagotavljanja dostopa do sodobne programske opreme in povezanih vsebin v pedagoskem procesu
pa sodelujemo tudi z naslednjimi vodilnimi svetovnimi podjetji: Microsoft, IBM in EMC. Smo tudi pridruZeni ¢lan
konzorcija Centra odprte kode Slovenije.

Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu je nosilka listine ERASMUS Extended university charter St.:

254360-1C-1-2009-1-SI-ERASMUS-EUCX-1 z oznako S| NOVO-MEOQ5.
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2.3 Khnjizniéna dejavnost

Knjiznica FUDS in FIS je namenjena $tudentom Fakultete za uporabne druzbene $tudije in $tudentom Fakultete
za informacijske Studije v Novem mestu. Svojim uporabnikom nudi okoli 11. 161 temeljnih in novejsih knjig,
referen¢no gradivo in ostalo neknjizno gradivo, urejeno po osnovnih vsebinskih skupinah, od tega je 6. 056
enot v knjiznici v Novem mestu, vse ostalo gradivo (5. 105 enot) se nahaja v knjiznici Novi Gorici. Na voljo so
tudi podatkovne baze ¢lankov, izvleCkov in drugih besedil v polnem formatu (PDF), do katerih lahko dostopajo z
uporabniskim imenom in geslom prek oddaljenega dostopa tudi od doma. V knjiznici je raCunalnik namenjen za
iskanje gradiva v knjiznicnem katalogu, za brskanje po internetu, ... Knjiznica je odprta v ponedeljek, torek,

Cetrtek in petek od 12. do 16. ure in v sredo od 10. do 12. ure in od 14. do 17. ure.

2.4 Organiziranost

Dekan zastopa, vodi in predstavlja fakulteto ter je strokovni in poslovodni vodja, ki vodi izobraZevalno in
znanstveno-raziskovalno in razvojno delo na podlagi zakona, Odloka o ustanovitvi FIS in Statuta ter odgovarja

za zakonitost dela.

Komisija za Studijske in
& DEKAN UPRAVNI
Studentske zadeve SENAT
ODBOR
Komisija za znanstveno
raziskovalno delo ]
Komisija zaizvolitvev [| | AKADEMSKI .
jaza STUDENTSKI
nazive ZBOR
SVET
Komisija za kakovost in | |
evalvacijo
Komisija za zalozni§ko [
dejavnost
KATEDRE INSTITUTI Prodekan za Prodekan za Prodekan za TAJNISTVO
izobrazevanje znanstveno kakovost e Tajnik
« Predstoinik katedre * Predstojnik instituta raziskovalno delo « Poslovi sekretar
VISOKOSOLSKI ZNANSTVENI
UCITELJI IN DELAVCI IN -
VISOKOSOLSKI RAZISKOVALNI STUDENTSKI EKONOMIKA KNJIZNICA INFORMATIKA
REFERAT
SODELAVCI SODELAVCI -
e Vodja S$tudentskega « Vodja ekonomike * VOijja.kndZnICe * Vodja informatike
referata « Ragunovodia * Knjiznicar o Informatik
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2.41 Dekanat
Dekan Fakultete za informacijske Studije je doc. dr. Janez Povh.
Prodekanja Fakultete za informacijske Studije za izobraZevanje je doc. dr. Nadja Damij.
Prodekan Fakultete za informacijske Studije za znanstveno-raziskovalno delo je doc. dr. Blaz Rodic.
Naloge prodekana za kakovost so razporejene med dekana in oba prodekana.
Dekana Fakultete za informacijske studije je izvolil Senat fakultete na seji 30. 6. 2010 za mandat od 1. 10. 2010
do 30. 9. 2012. Prodekane je imenoval dekan Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu po pridobitvi

soglasja Senata fakultete.

2.4.2 Organi fakultete

2.4.2.1 Upravni odbor Fakultete za informacijske studije v Novem mestu

Upravni odbor je organ upravljanja fakultete in ima devet ¢lanov, in sicer:

e tri predstavnike ustanovitelja,

e  Stiri predstavnike fakultete, od tega tri iz vrst delavcev, ki opravljajo visokoSolsko dejavnost
(visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci in visokoSolski sodelavci) in enega predstavnika drugih
delavcev,

e enega predstavnika Studentov in

e enega predstavnika delodajalcev.

Predsednik: izr. prof. dr. Borut Roncevic

Clani:
e izr. prof. dr. Matevz Tomsic e  prof. dr. Blaz Zupan
e izr. prof. dr. Matej Makarovi¢ e mag. Cedomir Jakovljevi¢
e  Marjan Turk e Alenka Gerdin
e dr. Meta Dobnikar e Natasa Lisec

(namestnica predsednika)

2.4.2.2 Akademski zbor Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu

Akademski zbor fakultete sestavljajo vsi visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci, visokoSolski in raziskovalni
sodelavci, ki v tekoCem Studijskem letu opravljajo pedagosko ali znanstveno-raziskovalno delo na podlagi
pogodbenega razmerja s fakulteto. Pri delu Akademskega zbora fakultete sodelujejo tudi predstavniki

Studentov fakultete.

Predsednik Akademskega zbora fakultete je prof.dr. Peter Suhel.
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2.4.2.3  Senat Fakultete za informacijske studije v Novem mestu

Senat FIS je strokovni organ fakultete. Senat fakultete ima najmanj 9 ¢lanov iz vrst ¢lanov Akademskega zbora,
ki so nosilci ali sonosilci najmanj enega izmed pedagosko izvajanih predmetov, tako da so enakopravno
zastopane vse znanstvene discipline in strokovna podrogja fakultete. Clani senata so tudi trije predstavniki
$tudentov, ki jih izvoli Studentski svet fakultete. Dekan in prodekani fakultete so ¢lani Senata fakultete po

poloZaju.

Clani:
e prof. dr. Peter Suhel
e doc.dr. Janez Povh
e izr. prof. dr. Boris Bukovec
e izr. prof. dr. Nadja Damij
e izr. prof. dr. Borut Roncevi¢
e izr. prof.dr. Matej Makarovic
e izr. prof. dr. MatevZ TomSic
e doc. dr. Dusan Caf
e doc. dr. Mirna Macur
e doc. dr. BlaZ Rodi¢
e Lina Banovec
e Jure Cerovsek

e  Martin Vricaj
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2.4.2.4 Komisije Senata fakultete

Komisija za izvolitve v nazive (KIN):
Predsednik: dekan doc.dr. Janez Povh
Clana:

e prof.dr. Peter Suhel

e izr. prof. dr. Nadja Damij

Komisija za Studijske in §tudentske zadeve (K$5Z):
Predsednica: izr. prof. dr. Nadja Damij
Clana:

e doc. dr. Mirna Macur

e Lina Banovec

Komisija za znanstveno-raziskovalno delo (KZRD):
Predsednik: doc. dr. Blaz Rodi¢
Clana:

e izr. prof. dr. Borut Roncevi¢

e doc. dr. Matej Mertik

Komisija za kakovost in evalvacije (KKE):
Predsednik: doc. dr. Uro$ Pinteri¢
Clana:

e Natasa Lisec

e  Martin Vrscaj

Komisija za zaloZnisko dejavnost (KZD):
Predsednik: doc. dr. BlaZz Rodi¢
Clana:

e izr. prof. dr. Matevz Tomsic

e Izr. prof. Boris Bukovec
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2.4.2.5 Studentski svet fakultete

Studentski svet Fakultete za informacijske $tudije v Novem mestu je bil izvoljen na $tudentskih volitvah, ki so
potekale 21. 11. 2011.

Clani Studentskega sveta FIS so:

e Nino Vranesi¢ (predsednik Studentskega

sveta FIS)
e Lina Banovec e  Robert Pezdirc
e Miran Fink e  Martin Vrscaj

e Jure Cerovsek

e  RokJureci¢

2.5 Procesni pristop na fakulteti

Opomba: PP - podporni procesi GP - glavni procesi

PP 1: VODENJE

PP 2: NENEHNO IZBOLJSEVANJE

PP 3: RAVNANIE Z LJUDMI PRI DELU

PP 4: OBVLADOVANJE FINANCNIH IN FIZIENIH VIROV (oz.

ekonomike poslovanja)

PP 5: OBVLADOVANIJE INFORMACLU IN ZNANJA

(oz. IKT, knjiznica...)
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2.6 Materialni pogoji dela

2.6.1 Prostorski pogoji

Fakulteta nima premoZenja v obliki nepremiénin. FIS je v decembru 2011 zalel uporabljati dodatne prostore, ki
se nahajajo na naslovu Ulica talcev 3, Novo mesto. V drugem nadstropju Srednje Sole za gostinstvo in turizem
Novo mesto, ki ga je FIS za svoje potrebe v celoti prenovil, se tako nahajajo poslovni prostori fakultete (referat,
strokovne sluzbe, dekanova pisarna, prodekanova pisarna, pisarna za asistente in profesorje), tri ucilnice in
sejna soba. Pri Univerzitetnem raziskovalnem sredis¢u Novo mesto (USR), ki se nahaja na naslovu Novi trg 5,
Novo mesto, ima FIS $e vedno v souporablja predavalnico, racunalnisko ucilnico in sejno sobo za potrebe
pedagoska procesa, poleg tega pa je v izkljuéni uporabi obdrzal Se 1/2 t.i. zelene sobe, kabinet 1, Studijsko
sobo, arhiv 1 in 1/3 arhiva 2. Fakulteta prav tako $e vedno v najemu ohranja prostore na Centru biotehnike in

turizma - Grm Novo mesto, Ekonomski Soli Novo mesto in Zavodu za Solstvo Novo mesto.

Stavba na Ulici talcev 3, Novo mesto je v lastnistvu Grma Novo mesto-Center biotehnike in turizma, pa se
nahaja Srednja %ola za gostinstvo in turizem Novo mesto (SSGT). Na tej lokaciji Fakulteta uporablja celotno
zgornje (drugo) nadstropje, v skupni izmeri 395,35 m?. Ti prostori so tudi de facto sede? FIS. Od celotnega
poslovnega dela stavbe FIS s SSGT souporablja le stopnice. Izracun je pokazal, da FIS uporablja cca. 71,6 m’
pisarniskih prostorov, ter sejno sobo in dve predavalnici, v skupni izmeri 168 m”. Ostali prostori predstavljajo
hodnike in sanitarije. Prostore lahko FIS v $tudijskem letu 2011/2012 uporablja brez omejitev za dobo petih let
z moznostjo podaljSanja, vsakic za nadaljnjih pet let.

Predavalnica Zavoda RS za 3Solstvo na Novem trgu 5 se nahaja dve nadstropju nad prostori URS. To je

predavalnica za manjso skupino (do 20 Studentov).

2.6.2 Financiranje

Izvajanje rednega dodiplomskega univerzitetnega Studijskega programa Informatika v sodobni druzbi,
visoko3Solskega strokovnega programa Informatika v sodobni druzbi in podiplomskega Studijskega programa
Informatika v sodobni druzbi je financirano s sredstvi iz drZavnega proracuna RS za Studijsko dejavnost.
Izvajanje izrednega Studija (dodiplomskega in podiplomskega) se financira prvenstveno iz Solnin. Fakulteta

pridobiva sredstva tudi na trgu in s sofinanciranjem raziskovalnega dela.

2.7 Analiza okolja

Politi¢no okolje:
e  Fakulteta je v svojih politikah dokaj podrejena nacionalnim agencijam in telesom.
e  Pricakovati je spreminjanje visokoSolske zakonodaje, katere ucinki so negotovi.
e Na nacionalni ravni se premalo odpira moZnost aktivnega sodelovanja samostojnih fakultet pri
oblikovanju zakonodaje.
Ekonomsko okolje:
e Globalna kriza strukturira povprasevanje po specificnih programih in usmeritvah v raziskovanju.
e Povprasevanje po delovni sili, ki jo potrebujejo panoge z visoko dodano vrednostjo. Edini mogo¢ odziv

fakultete na recesijo v gospodarstvu je hiter odziv na njegove zahteve.
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Vecji univerzitetni centri (Ljubljana, Maribor, Koper) imajo razmeroma Sibke povezave z
gospodarstvom, kar ponuja priloZznosti za nove, fleksibilne in dinamic¢ne ustanove.

Povecanje zahtev po aplikativnem raziskovanju, s ¢imer se ponujajo moZnosti za povecanje obsega
znanstveno raziskovalnega dela in povelanje izkoristka temeljnega raziskovanja in dodajanje novih

dimenzij v pedagoskem delu.

Druzbeno-kulturno okolje:

vvvvv

kulturnih krogov (srednje evropski, JV evropski).

Stevilo mladih, vkljuéenih v terciarno izobraZevanje v zadnjih dveh desetletjih narai¢a.

Zaradi relativno solidnega Zivljenjskega standarda in kulturne kompatibilnosti se Slovenija lahko razvije
v privla¢no destinacijo za kakovosten akademski kader.

Dolgoro¢no gledano predstavljajo svojevrsten izziv univerzitetnemu izobraZevanju tudi demografski
trendi (upadanje Stevila rojstev, staranje prebivalstva), pri ¢emer predstavlja eno od priloznosti za
fakulteto usmeritev v vseZivljenjsko izobraZzevanje in mednarodno okolje.

Prepoznavnost fakultete v Sloveniji je vse vedja, zlasti v lokalnem okolju. Lokalni mediji izraZajo interes
za dogodke in aktivnosti v okviru fakultete.

Fakulteta postaja zanesljiv partner na podrocju skupnih projektov z gospodarstvom in

negospodarstvom.

Tehnolosko okolje:

Tehnoloska intenzivnost slovenskega gospodarstva in njegova inovativnost sta razmeroma nizki.

Na regionalni in nacionalni ravni je vzpostavljeno podporno okolje za spodbujanje znanstveno-
tehnoloskega razvoja.

Povezovanje med akademsko oz. raziskovalno in gospodarsko sfero je usmerjeno k inovacijam, ki so
glavni generator razvoja in konkurencnosti.

Raziskovalno-izobrazevalne institucije v RS razpolagajo z razmeroma skromno tehnolosko

infrastrukturo.

3 USMERITVE IN CILJI

3.1 Zakonske in druge pravne podlage

Zakonske podlage delovanja Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu so neposredno opredeljene z:

Zakon o visokem 3Solstvu (ZVis), Ur.l. RS, st. 67/1993, spremembe: Ur.l. RS, st. 39/1995 OdI.US: U-I-
22/94-15, 18/1998 0OdI.US: U-1-34/98, 35/1998 OdI.US: U-1-243/95-13, 99/1999, 64/2001, 100/2003,
134/2003-UPB1, 63/2004, 100/2004-UPB2, 94/2006, 119/2006-UPB3, 59/2007-ZStip (63/2007 popr.),
15/2008 0OdI.US: U-1-370/06-20, 64/2008, 86/2009, 62/2010-ZUPJS, 34/2011 OdI.US: U-I-156/08-16,
78/2011;

Zakon o raziskovalni in razvojni dejavnosti (ZRRD), Ur.l. RS, §t. 96/2002, spremembe: Ur.l. RS, st.
115/2005, 22/2006-UPB1, 61/2006-ZDru-1, 112/2007, 9/2011;
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- Zakon o zavodih (ZZ), Ur.l. RS, $t. 12/1991, spremembe: Ur.l. RS, $t. 451/1994 OdI.US: U-1-104/92,
8/1996, 18/1998 OdI.US: U-1-34/98, 36/2000-ZPDZC, 127/2006-ZJZP;

- Zakon o strokovnih in znanstvenih naslovih (ZSZN), Ur.l. RS, $t. 47/1998, spremembe: Ur.l. RS, st.
55/2003, 83/2003-UPB1, 61/2006;

- Zakon o priznavanju in vrednotenju izobrazevanja (ZPVI), Ur.l. RS, $t. 73/2004, spremembe: Ur.l. 21, t.

97/2011-ZVPI.

Druge pravne podlage so opredeljene z naslednjimi dokumenti:
- Odlok o ustanovitvi samostojnega visokoSolskega zavoda Fakultete za informacijske Studije v Novem
mestu (Ur. |. RS §t. 67/2008)

- Statut Fakultete za informacijske $tudije v Novem mestu (Ur. I. RS $t. 117/2008)

3.2 Dolgoro¢ni cilji

StrateSki nalrta fakultete sta obravnavala in potrdila Senat na seji 26.10.2009 in Upravni odbor na seji
21.10.20009. Revizija je bila opravljena na strateski konferenci v Dolenjskih toplicah dne 20. 10. 2010.

V strateskem nacrtu so vodstvo fakultete, ¢lani senata in upravnega odbora, med njimi tudi predstavniki
strokovnih sluzb in $tudentov, definirali poslansko vizijo FIS, vrednote, katerim Zeli fakulteta slediti, strateske
usmeritve in izpeljane strateske cilje. Iz vseh teh elementov strateskega nacrta je Cutiti veliko energijo in Zeljo
sodelavcev fakultete in $tudentov, da FIS v kratkem ¢asu postane vodilni center znanja s podrodja
informacijskih Studij. I1zpeljani strateski cilji so drzni in bodo zahtevali veliko truda vseh sodelavcev fakultete.

Z vztrajnim prizadevanjem in doslednim uresnic¢evanjem zastavljenih nalog bomo te cilje dosegli, marsikdaj tudi

presegli. Pri tem bo zelo pomembno, da bomo sproti vse postopke na fakulteti optimirali in informatizirali.

Strateske usmeritve fakultete so:

e  Znanstveno raziskovalna in razvojna odli¢nost
e Odli¢nost studija

e Odli¢nost poslovanja

e Zadovoljstvo Studentov

e Zadovoljstvo odjemalcev RRD

e  Zadovoljstvo zaposlenih

e Druzbeno odgovorno delovanje

Iz vsake strateske usmeritve ima fakulteta izpeljanih vsaj po pet strateskih ciljev, ki so za naslednje obdobje
petih let tudi kvantificirani. Ti strateski cilji v vsakem letu postanejo izhodis¢a za oblikovanje izvedbenih letnih

planov dela.
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Opomba: Kjer je oznaka / pomeni, da podatka $e nimamo oz. ga ne zbiramo. Oznaka* pomeni oceno in ne sistemati¢nega zbiranja
podatka.
STRATESKA USMERITEV 1: o2 | Plan Plan/ Plan Plan | Plan
Znanstveno raziskovalna in razvojna /Realizacija | Realizacija
odliénost
2t STRATESKI CILJI 2009 2010 2011 | 2012 | 2013
ST (manjkajoce ciljne vrednosti bomo opredelili
po prvem letu zajemanja in sicer v dinamiki
izboljSanja 5 do 10 % glede na preteklo
obdobje)
1 Stevilo togk pri SICRIS-u na registriranega | °%® 100/121* 110/70 130/92.5 | 135 | 150
raziskovalca
Vodenije projekta (Z1 + Z2)
2 Stevilo objav, ki jih indeksirajo SCI, SSClin | % 171,77 1,1/1,7 1,2/5 1,3 1,4
AHCI ali znanstvenih monografij izdanih pri (V 2009:
zalozbah s seznama ARRS na 0,23)*
registriranega raziskovalca
(*kumulativno, v zadnjih petih letih)
3 | Stevilo normiranih citatov WoS na | **" 1/0,85 1/2,5 1,2/495 | 1,3 | 1,4
registriranega raziskovalca (kumulativno, v (v2009: 0)*
zadnjih desetih letih)
4 | Stevilo izvajanih mednarodnih | **" 1/1 1/1 2/1 2 2
raziskovalno-razvojnih projektov
5 | Obseg izvajanih mednarodnih raziskovalno- | = 1/1 1/1 2/0.3 2 2
razvojnih projektov v FTE
6 Stevilo izvajanih aplikativnih projektov stevio 2/2 2/2 3/3 3 4
7 Obseg izvajanih aplikativnih projektov v 3?:: 1/1 1,5/<1 1,5 /0,5 2 2
FTE (v2011)
8 Delez tujih referentov na konferencah % 55// 60/9 65 70 75
fakultete
9 Stevilo vseh referentov na konferencah Stevilo 45// 50/21 55 60 65
fakultete
STRATESKA USMERITEV 2: Enota | Plan/ Plan/ Plan/ Plan | Plan | Plan
Odliénost Studija Realizacija | Realizacija | Realizacija
ZAP. STRATESKI CILJI 2009 2010 2011 2012 | 2013 | 2014
ST. (manjkajoce ciljne vrednosti bomo 2010 2011 2012 2013 | 2014 | 2015
opredelili po prvem letu zajemanja in
sicer v dinamiki izbolj§anja 5 do 10 %
glede na preteklo obdobje)
1 Delez prvi¢ vpisanih v prvi letnik % 29/43,5 60/32,6 70/32,6 80 90 90
vV prvem prijavnem roku
2. Stevilo doseZenih togk na seo 14/14 20/15 21/14,8 22 23 23
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maturi
3. Delez diplomantov v Cisti % / / 3,3 15 20 /
Studijski generaciji — 1. stopnja
4. Delez diplomantov v disti % 13,6 17,4 6,3 45 50 13,6
Studijski generaciji — 2. stopnja
5. Delez diplomantov v Cisti % / / / / / /
Studijski generaciji — 3. stopnja
6. Trajanje Studija Ciste Studijske let / 3 3,1 / 3 /
generacije glede na predvideno
trajanje Studija— 1. stopnja
7. Trajanje Studija Ciste Studijske let 2,6 24 2 / 2 2,6
generacije glede na predvideno
trajanje Studija— 2. stopnja
8. Trajanje Studija Ciste Studijske let / / / / / /
generacije glede na predvideno
trajanje Studija— 3. stopnja
9. Stevilo novih doktorjev znanosti | Stevio 0/0 0/0 0/0 0 0 0
10. Cas iskanja prve ustrezne | mesecev / 2 2/1 1 1 /
zaposlitve po diplomi
11. | Stevilo  $tudentov  matigne | Stevio 2/0 a/1 4/3 4 6 0
fakultete, ki so opravili vsaj en
predmet v tujini
12. | Stevilo tujih predavateljev in | Stevio 3/2 3/1 4/3 5/4 6/5 3/2
sodelavcev
STRATEgKA USMERITEV 3: Enota Plan/Realizacija | Plan/Realizacija | Plan/ Plan Plan Plan
Realizacija
Odlicnost poslovanja
ZAP. STRATE§K| CIUI 2009 2010 2011 2012 2013 2014
ST 2010 2011 2012 2013 2014 2015
(manjkajoce ciljne vrednosti bomo opredelili po prvem letu
zajemanija in sicer v dinamiki izboljSanja 5 do 10 % glede na
preteklo obdobje)
L | Stevilo vpisanih $tudentov Stevilo 260/194 300/218 310/239 | 360 | 400 | 450
% | Stopnja rasti prihodkov % 25/57 10/77,72 10 15 | 20 | 20
km:::::jem) (2009) (2010) (2011)
3| Dele? izvenproracunskih prihodkov * 13 12,8 17 20 | 25 | 30
(glede na skupne prihodke fakultete) kol::;rost::leeto)
% | Dele? prihodkov iz naslova RRD % 7 2,5 12 15 | 20 | 25
(enota je
(glede na skupne prihodke fakultete) Koledarsko leto)
5 | Strodek  izvajanja $tudijskega programa na EUR 3150 3111 2550
(vsi Studentje,
Studenta 1. Stopnje vkljuéno z
absolventi)
& | Strosek  izvajanja S$tudijskega programa na EUR 1454 1454 1877
(vsi Studentje,
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$tudenta 2. Stopnje VKljuéno 2
absolventi)
7 | Stro$ek  izvajanja $tudijskega programa na EUR / /
(vsi studentje,
Studenta 3. Stopnje vKljucno 2
absolventi)
& | PreseZek prihodkov nad odhodki % 0/1,20 0/1,70 0 0 0 0
STRATEgKA USMER'TEV 4: Enota Realizacija Realizacija Plan Plan Plan Plan
Zadovoljstvo Studentov
ZAP. STRATE§K| CIL“ 2009 2010 2011 2012 2013 2014
ST. 2010 2011 2012 2013 2014 2015
(manjkajoce ciljne vrednosti bomo opredelili po prvem letu zajemanja in
sicer v dinamiki izboljSanja 5 do 10 % glede na preteklo obdobje)
.| Indeks zadovoljstva $tudentov (anketa) — skupno 5 | 43/3,8 | 43/39 | 43 | 44 | 45 | 45
2 | Zadovoljstva $tudentov (anketa) s predavaniji in vajami 5 1 4,35/41 | 4,4/3,61 | 44 | 44 | 44 | 44
3| Zadovoljstvo Studentov (anketa) s splono podobo, | '° | 40/3,5 | 42/401 | 43 | 43 | 43 | 43
referatom in knjiznico
% | Dele studentov iz drugih regij % 20/0 | 03/9,6 |33/? | 36 | 40 | 40
> | Dele? izpisov nadih $tudentov % 5/8,4 3/5,5 3 3 3 3
& | Delez ugodno re$enih pritozb $tudentov % 0 0 0 0 0
(potrditev pritozb na drugi stopniji)
STRATEgKA USMERITEV 5: Enota Plan/ Plan/ Plan Plan Plan Plan
Realiz Realiz
Zadovoljstvo odjemalcev RRD acja | acija
ZAP. STRATE§K| C”_” 2009 2010 2011 2012 2013 2014
ST. 2010 2011 2012 2013 2014 2015
(manjkajoce ciljne vrednosti bomo opredelili po prvem letu zajemanja in sicer v
dinamiki izboljSanja 5 do 10 % glede na preteklo obdobje)
L Stevilo prekinjenih raziskovalnih pogodb zaradi nekakovosti Stvilb 1 0/0 | O/0 | O 0 0 0
z Stevilo reklamacij na izvajanje pogodbenih obveznosti RRD Stvilb 1 0/0 | O/0 | O 0 0 0
3 Indeks zadovoljstva naro&nikov aplikativnih projektov s / / 3 |35 |4 4
4 Indeks zadovoljstva obiskovalcev konferenc 5 / / 3 |35 4 4
5| Stevilo knjizni¢nih enot (kumulativno, knjiznica FIS in FUDS) eotx | 8/ | 9/ |10/ | 10 | 11 | 12
1000
81|75 |79
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STRATEgKA USMERITEV 6. Enota Plan/ Plan/ Plan Plan Plan Plan
Reali Realiz
Zadovoljstvo zaposlenih zac | acia
a
ZAP. STRATEéKI Clul 2009 2010 2011 2012 2013 2014
3T. 2010 | 2011 2012 2013 2014 2015
(manjkajoce ciljine vrednosti bomo opredelili po prvem letu zajemanja in sicer v
dinamiki izboljSanja 5 do 10 % glede na preteklo obdobje)
L Stevilo odpovedi zaposlitve na pobudo zaposlenega Stevio | 0f2 | 0/1 | © 0 0 0
2 Stevilo pritozb sodelavcev Stevio | 0/0 | 0/0 0 0 (] 0
3 Ure izobraZevanja za osebni razvoj (tajnistvo) stu/ | 30/ | 40/ | 50 | 55 | 55 | 60
e 25 | 52

4 | Stevilo druzabnih dogodkov za sodelavce Stevio | 4/3 | 4f6 | 4 4 4 4

STRATEgKA USMERITEV 7: Enota Plan/ Plan/ Plan/ Plan Plan Plan

Realizacija Realizacija Realizacija
Druzbeno odgovorno delovanje
ZAP. STRATE§K| ClUI 2008 2009 2010 2011 2012 2013
ST. 2009 2010 2011 2012 | 2013 | 2014
(manjkajoce ciljne vrednosti bomo opredelili po prvem letu
zajemanija in sicer v dinamiki izboljSanja 5 do 10 % glede na preteklo
obdobje)

| Stevilo predstavitev rezultatov raziskav irsi javnosti Stevilo 11 2/2 4/6 8 | 10 | 12

2| Stevilo poljudno znanstvenih dogodkov fakultete Stevilo 2/2 a/4 6/17 | 20 | 22 | 25

3. Donacue Stevilo 2/2 8/8 12/87 90 95 100

ur
(Stevilo ur brezplac¢nega izobrazevanja)

3.3 Kratkoroé€ni prednostni cilji v letu 2012

V smislu akcijskih nacrtov za uresni¢evanje dolgorocnih ciljev in s tem strateskega nacrta je fakulteta oblikovala

dveletni integriran program v sklopu katerega so opredeljeni klju¢ni ukrepi oziroma projekti. Klju¢no je to, da iz

tega programa Crpamo ideje za izvedbene letne plane dela, kjer posamezen ukrep dobi status internega

projekta. Za vsak tak interni projekt dekan doloci vodjo projekta in projektno skupino. Vodja projekta oblikuje

podroben izvedbeni nacrt projekta in odgovarja za njegovo kakovostno obvladovanje. V letu 2012 je

predvidenih priblizno 30 tako imenovanih internih projektov in nekaj zelo pomembnih rednih vsakodnevnih

dejavnosti. Dejansko gre za ukrepe, s katerimi Zelimo doseci ciljne vrednosti kazalcev, ki so opredeljeni v

poglavju 3.2. pri posamezni strateski usmeritvi. Izhodis¢ne vrednosti so torej realizacija preteklih let, konkretne

ciljne vrednosti v letu 2012 oz. $tudijskem letu 2011/12 pa so v tabelah v poglavju 3.2. vpisane kot plan. V tem

poglavju naslednja tabela definira projekte — ukrepe, ki so potrebni za dosego opredeljenih ciljev. Kjer je bilo

mozno, smo dolocili konkretne rezultate, ki jih pri¢akujemo v 2012.
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projekta (FP7, TCP,...) letno. Prijava treh do stirih letno

za pridobitev vsaj enega
vecjega projekta oz.
pridruzitev konzorciju vecjega

projekta (FP7, TCP,...)

AKTIVNOSTI Leto Pricakovani rezultati v
Izvedbene naloge v letu 2011
izvajanja letu 2012
Strate3ka | Zpanstveno raziskovalna in razvojna odliénost
usmeritev 1
1.1. | Oblikovanje Se dodatne raziskovalne skupine, poleg dveh Ze obstojecih | 2012 Oblikovanje dveh Pridobitev vsaj enega
(analiza omrezij, informacijska druzba) in pridobitev vsaj enega temeljnega ali raziskovalnih skupin, prijava temeljnega ali
aplikativnega projekta za vsako od njiju ter uspesna prijava ene programske na razpis za prog. skupine, aplikativnega projekta za
skupine prijava na razpise za temeljne | vsako od raziskovalnih
in aplikativne raziskave skupin. Zaposlitev vsaj
enega dodatnega
raziskovalca
1.2. | Pridobitev vsaj enega veljega projekta oz. pridruzitev konzorciju vecjega | 2012 Oddaja projektnih predlogov | Pridobitev vsaj enega

veljega projekta  oz.
pridruzitev konzorciju
veCjega projekta (FP7,
TCP,...). Zaposlitev vsaj
enega dodatnega

raziskovalca
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1.3. | lzvedba skupnega posveta informatikov FIS in GZDBK vsako leto 2012 lzvedba skupnega posveta | UspeSno izveden skupni
informatikov FIS in GZDBK posvet informatikov FIS in
GZDBK, kjer s strani FIS
predava VSaj 1
predavatelj, vseh
predavateljev pa je vsaj 6,
vseh udeleZzencev pa vsaj
60
1.4. | Usmerjanje izdelave aplikativnih seminarskih nalog pri IS, BPAP, SP 2012 Koordinacija z vsemi | lzdelano Vsaj 5
delezniki. Izdelava | aplikativnih  seminarskih
aplikativnih seminarskih nalog | nalog
pri predmetih IS, BPAP, SP
1.5. Izvedba posveta ISIT 2012 2012 Organizacija znanstvene | Uspesno zakljucena
konference v  Dolenjskih | konferenca ISIT 2012 =z
Toplicah v 2012 vsaj 10 tujimi referenti in
30 domacimi ter z vsaj 80
udeleZenci, izdan zbornik
prispevkov konference
1.6. FIS IT akademija* 2012 Organizacija vsaj 1 | Uspesna izvedba vsaj 1
raCunalniskega tecaja (MS | racunalniskega tecaja z
office) vsaj 50 udelezenci
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Strate3ka | QOdliénost Studija
usmeritev 2
Nov Studijski program s podrocja spletnih tehnologij/spletnih storitev in | 2012 Iskanje pripravljalcev u¢nih Oddana vloga na NAKVIS
1.7. | varnosti nacrtov, priprava in oddaja
elaborata
Strokovna ekskurzija 2012 Organizacija in izvedba Izvedena Studentska
Studentske strokovne strokovna ekskurzija z vsaj
L8 ekskurzije v sodelovanju s 45 udeleZenci
Studentskim svetom
Studentska organizacija FIS 2012 Pridobitev in animacija | Priznanje organizacije in
1.9. aktivnih ¢lanov, izvedba vsaj 1 | pricetek njenega
dogodka aktivnega udejstvovanja
Poletna Sola 2012 2012 Organizacija in izvedba Izvedena poletna $ola FIS,
Poletne %ole FIS vsaj 20 udeleZencev, vsaj 4
140 izvajalci, vsaj 20 ur
organiziranega dela
Tutorstvo 2012 Izbor tutorjev, usposabljanje, Povecanje Stevila tutorjev
izvedba sistema tutorstva,
1.11.
izboljSanje delovanja samega
programa
ZacCetek izvajanja doktorskega Studija 2012, 2013 Pridobitev soglasja MVZT k Objavljen razpis za vpis
razpisu doktorskega Studija doktorskih Studentov, 5
112 vpisanih doktorskih
Studentov
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uciteljev in sodelavcev

znanstvenega sodelovanja
(obiski konferenc, tujih
univerz, priprave
mednarodnih projektov).
Nove sodelavce vkljucevati
izkljuéno po principu
maksimalne znanstvene

kakovosti

Ustanovitev in ustrezna organizacija doktorske Sole 2012 Revizija pravilnika, dogovor z Imenovan vodja doktorske
1.13. izvajalci, tekoce izvajanje Sola, organiziran potek
doktorske Sole doktorskega Studija
Razsiritev Erasmus omrezja 2012 Prevod u¢nih nacrtov, podpis | Vzpostavljena osnovna
sporazumov s tujimi mreza partnerskih
fakultetami, zbiranje prijav, fakultet, saj 3 outgoing in
L4 oddaja prijav, podpora 1 incoming Student
prijaviteljem, izvedba
izmenjav
Razsiritev Ceepus omrezja 2012 Podpora prijaviteljem, | Vzpostavljena mreza
LS izvedba prve izmenjave partnerskih fakultet
Povecanje obsega Studijske prakse 2012 Povecati kontakt s podjetji Izvedena Studijska praksa
1.16. v vsaj 5 podjetjih
Redna dejavnost:
1.17. | Nenehna skrb za dvig znanstvene in strokovne kakovosti visokoSolskih | 2012,2013 Spodbujanje mednarodnega DoseZeni kazalci iz tabele

Strateska usmeritev 1
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2.1. | Projekt izbolj3anja kakovosti vodenja z uvedbo standarda 9001 (skupaj s FOS | 2013, 2014 Izvesti vse aktivnosti, ki jih Jasno definirani in
pripravljena metodologija) zahteva vpeljava tega popisani poslovni procesi
standarda
2.2. | Nadaljevanje reSevanja prostorske stiske, razsiritev upravljavskih pravic na | 2012-2015 Oblikovanje novih opcij, Izbran optimalen nacrt,
celotno stavbo SSGT (vsi pedagoski procesi se odvijajo na istem naslovu: Ulica oblikovanje financnega oblikovan financni nacrt,
talcev 3), faza 2 nacrta, zagotavljanje zagotovljeno evropsko
evropskega sofinanciranja, sofinanciranje, podpisana
podpis pogodbe s partnerji pogodba s partnerji
2.3. | VpisnaFIS 2012 Promocija $tudija v ostalih Vedji vpis na FIS, boljsi
regijah, skrb za zaposljivost Studentje, vecja
diplomantov prehodnost, dosezeni

kazalci iz strateske

usmeritve Odli¢nost

Studija.

2.4. | Projekt informatizacije kazalnikov za potrebe strateskega nacrta, letnega | 2012 Definiranje vseh procesov, | Definirani vsi  procesi,
delovnega nadrta in porodil za ministrstva (vsaj koncept, katere podatke potrebnih vhodnih in | vhodni in izhodni podatki
potrebujemo, definicija kazalcev) izhodnih podatkov za izraun posameznega

kazalca

2.5. | Zmaga $tudentov FIS na Imagine Cup 2012 Pomo¢ pri pripravi §tudentov | Zmaga S$tudentov FIS na

Imagine Cup
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2.6. Ustanovitev Alumni kluba 2012 Priprava in sprejem | Ustanovljen Alumni klub

ustanovnega akta in izveden vsaj 1 dogodek
Redna dejavnost:
2.7. | lzvajanje rednih »polletnih Studentskih tribun« oz. redno sodelovanje s | 2012,2013 Izvedba Studentskih tribun in | Izvedba vsaj 2 Studentskih
Studentskim svetom priprava ukrepov in njihova | tribun in priprava ukrepov

izvedba in njihova uspesna izvedba

2.8. | Izvajanje ankete o zadovoljstvu $tudentov s FIS in izvajanje ukrepov na osnovi | 2012,2013 Ilzvedba Studentske ankete, | lzvedena anketa in na tej

te ankete priprava ukrepov in njihova | podlagi izvedeni

izvedba izboljSevalni ukrepi

2.9. | Skrb za promocijo dosezkov $tudentov FIS 2012,2013 Prepoznati in promovirati | Ve¢ji ugled in posledi¢no
najboljse raziskovalne, | vecja zaposljivost
diplomske in  magistrske | $tudentov FIS
naloge

2.10. | Fi$ fest/Uvodni teden 2012 Organizacija in izvedba | Uspesno izveden FlISfest
uvodnega tedna: izvajalci, | 2011, vsaj 50 udeleZencev,
marketing, ¢asovna | vsaj 5 izvajalci, vsaj 20 ur
razporeditev organiziranega dela

2.11. | INFORMATOR FIS 2012 Vzpostavitev sistema: spletna | Izdaja informatorja vsake
stran, uredniski odbor, | 3 mesece s pozitivnimi
mailing, redna aktivnost odzivi
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odjemalci RRD

sodelovanju z dodatnimi
podjetji, redna komunikacija s

partnerji

Strate3ka Zadovoljstvo odjemalcev RRD
usmeritev 5
3.1. | Sistem za merjenje zadovoljstva odjemalcev RRD (skupaj s FOS pripraviti | 2012 Analiza podrocja, analiza Razvit in vpeljan sistem za
metodologijo) dobrih praks, priprava merjenje zadovoljstva z
sistema, sprejem ustreznih RRD, doseganje kazalcev iz
dokumentov strateske usmeritve,
odli¢nost RRD
Redna dejavnost:
3.2. | Dosledno izpolnjevanje vseh obveznosti FIS pri razvojno raziskovalnem delu 2012,2013 Redna komunikacija med Vecje zadovoljstvo
odjemalci RRD in izvajalci odjemalcev RRD, vec
RRD, dosledno izpolnjevanje raziskovalnih in razvojnih
vseh obveznosti projektov
3.3. | Vzpostavitev in vzdrzevanje partnerskih odnosov z vsemi (tudi potencialnimi) | 2012,2013 Podpis pogodb o partnerskem | Boljsi odnosi z vsemi

partnerskimi
organizacijami, vecji ugled
FIS, ve¢ poslovnega

sodelovanja
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3.4. | Skrb za visoko kakovostne raziskovalce na Institutu za informacijske Studije 2012,2013 Zaposlovanje novih Doseganje kazalcev iz
raziskovalcev, ki bodo strateske usmeritve,
izkazovali raziskovalno znanstvena in razvojna
odli¢nost, spodbujanje odli¢nost
obstojecih raziskovalcev k
vedji raziskovalni odli¢nosti
(boljse objave, ve¢ temeljnih
raziskav)

Strateska Zadovoljstvo zaposlenih
usmeritev 6

3.5. | lzvedba letnih delovnih razgovorov za strokovne sluzbe in prodekane 2012 Priprava obrazcev, priprava Boljsa komunikacija, visje
zaposlenih, izvedba letnih zadovoljstvo strokovnih
razgovorov sluzb

3.6. Sistem za merjenje in nagrajevanje delovne uspesnosti 2012 Analiza zavezujocih pravnih Transparentno in posteno
aktov, priprava sistema, merjenje delovne
sprejem in implementacija uspesnosti, ki bo osnova
sistema za izplacilo stimulacij, ko

bodo te dovoljene,
pripravljen pravilnik za
sprejem

3.7. Razvoj in vzdrievanje sistema za spremljanje organizacijske klime | 2012,2013 Sprejem  splosnega  akta, | Sprejet splosni akti,

(zadovoljstva zaposlenih) (skupaj s FOS razviti metodologijo) informiranje vseh zaposlenih, | vzpostavljen sistem in
izvedba letne ankete, analiza, | izvedena prva anketa
porocilo, predlogi za
spremembe
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Redna dejavnost

3.8. | Redna znanstvena aktivnost raziskovalnega in pedagoskega osebja 2012,2013 Udelezba zaposlenih na Udelezba na 10
usposabljanjih, tecajih, mednarodnih znanstvenih
konferencah s podro¢ja dela konferencah

StrateSka Druzbeno odgovorno delovanje
usmeritev 7
4.1. | Aktivno soustvarjanje Univerze v Novem mestu (FIS se bo povezoval z vsemi | 2012,2013 Doseganje lastne visoke Skupna habilitacijska
kakovostnimi visoko3olskimi ustanovami v regiji) kakovosti, krepitev jedra, merila, skupen nastop pri
usklajevanje in sodelovanje z | promociji Novega mesta,
ostalimi visokoSolskimi zavodi | sodelovanje pri
v regiji ustanovitvi skupne
knjiznice, pri organizaciji
vedjih konferenc ...
Redna dejavnost

4.2. | Akademski veceri 2012,2013 Organizacija 9 akademskih Promocija znanosti in
vecerov Studija v Novem mestu

4.3. | UdeleZba na razli¢nih akcijah (krvodajalske, Cistilne) 2012,2013 Organizacija akcije Vsaj tri akcije

4.4. | Sodelovanje z lokalnim okoljem (srednje in osnovne 3ole, visje 3ole, nevladne | 2012,2013 Izvedba skupnih projektov Vsaj 20 predstavitev FIS v

organizacije) (predavanja na srednjih solah, | srednjih Solah po Sloveniji
vkljucevanje v projektne
tedne...)

* ¢e bo zagotovljeno sofinanciranje oz. izkazan interes zunanjih partnerjev
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4 1ZBRANI KAZALNIKI ZA PODROCJA DELOVANJA FAKULTETE

4.1 lzobrazevalna dejavnost
Novi Studijski programi
Visoko$olski Visokosolski Studijski Studijski
Univerzitetni Univerzitetni . .
strokovni strokovni programi 2. programi 2. Studijski Studijski
Studijski Studijski
Studijski Studijski stopnje stopnje programi 3. programi 3.
programi 1. programi 1.
programi 1. programi 1. Studijsko leto | Studijsko leto stopnje za stopnje za
stopnje za stopnje za
stopnje za stopnje za 2010/2011 2011/2012 Studijsko leto Studijsko leto
Studijsko leto | Studijsko leto
Studijsko leto Studijsko leto 2011/2012 2012/2013
2010/2011 2011/2012
2011/2012 2012/2013
Informatika v | Informatika v | Informatika v | Informatika v | Informatika v | Informatika v | / Informacijska
sodobni druzbi sodobni druzbi sodobni sodobni sodobni sodobni druzba
druzbi druzbi druzbi druzbi

Studijski programi

Visokosolski
strokovni Studijski

programi 1. stopnje

Visoko3solski strokovni
Studijski programi 1.

stopnje

Univerzitetni
Studijski programi

1. stopnje

Univerzitetni
Studijski programi

1. stopnje

Studijski programi 2.

Stopnje

Studijski programi 2.

stopnje

Studijski programi
3. stopnje
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Redni Redni Izredni [zredni Redni Redni lzredni | lzredni Redni Redni Izredni lzredni Stud. Stud.
Studij Studij Studij Studij Studij Studij Studij Studij studij Studij Studij studij leto leto
11/12 12/13 11/12 12/13 11/12 12/13 11/12 12/13 11/12 12/13 11/12 12/13 11/12 12/13
110 130 22 30 39 50 2 / 61 70 5 5 / 5
Novi Studijski programi
Visokosolski Visokosolski Univerzitetni Studijski Univerzitetni Studijski programi 2. | Studijski programi 2. | Studijski programi
strokovni Studijski strokovni studijski programi 1. stopnje — | Studijski programi | stopnje —redni Studij stopnje — izredni 3. stopnje
programi 1. programi 1. stopnje redni Studij 1. stopnje — Studij
stopnje - redni —izredni Studijj izredni Studij
Studij
Leto Leto Leto Leto 2012 | Leto 2011 Leto Leto Leto Leto 2011 Leto Leto Leto 2012 Leto Leto
2011 2012 2011 2011 2011 2012 2012 2011 2011 2012
1 / 3 / 2 / 3 / 5 / 4 / / /
. Pri¢akovani rezultati v Studijskem
Studijsko leto 2011/2012
Kazalnik letu 2012/2013

Redni Studij

Izredni Studij

Redni studij

Izredni Studij

Prehodnost studentov iz 1. v 2. letnik v | 28,6% 33,3% 35% 40%

Studijskih programih prve stopnje, VS VS VS VS

sprejetih po 11. 6. 2004, v % 58,8% / 60% /
UN UN
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Odstotek ponavljavcev v Studijskih 12,8% 4,2% 10% 4%
programih prve stopnje, sprejetih po

11. 6. 2004

Prehodnost je sicer zaskrbljujoce nizka, ampak na Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu ne Zelimo znizati nivoja zahtevnosti vsebine predmetov in s tem kakovosti
Studija, da bi povecali prehodnost. Pricakujemo, da bomo skozi leta imeli vecje zanimanje za vpis, manj bo vpisanih v 2. in 3. roku in posledicno bomo pridobivali boljse

Studente, kar se bo odrazalo tudi v vecji prehodnosti.

Predvideno Stevilo razpisanih
Predvideno stevilo razpisanih mest v

mest v Studijskem letu|
Ime Studijskega programa Studijskem letu 2013/2014

2012/2013

Redni Izredni Redni Izredni
Informatika v sodobni druzbi (VS) 80 72 80 72
Informatika v sodobni druzbi (UN) 60 0 60 0
Informatika v sodobni  druzbi 80 100 80 100
(MAG)
Informacijska druzba (DR) 5 5 5 5
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4.2 Raziskovalna in razvojna dejavnost ter mednarodno sodelovanje

Raziskovalni Infrastrukturni Aplikativni Podoktorski Stevilo
Temeljni projekti .
program programi projekti projekti . znanstvenih Stevilo drugih
Leto = = = = = Stevilo CRPov
. St.FTE | St.FTE | _ St.FTE | St.FTE | St. FTE sestankov/konfere projektov
Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo
letno letno letno letno letno nc
Leto 2011 / / / / / / / 2 / / / 1 1
Naért za
1 2 / / 1 1 11 11 1 1 1 1 1
leto 2012
Dodiplomski Studij
Podiplomski studij
. . Nacrt za
Kazalnik Studijsko leto Nacrt za Studijsko leto
Studijsko leto
2011/2012 studijsko leto 2011/2012
2012/2013
2012/2013
Stevilo $tudentov, ki opravljajo del $tudija v tujini 1 3 1 3
Stevilo tujih $tudentov, ki opravijo del $tudija v | 1 3 1 3
Sloveniji
Stevilo gostujocih  visoko$olskih  utiteljev, ki | 6 6 5 5
sodelujejo pri pedagoskem procesu
Stevilo visokogolskih uciteljev, ki sodelujejo pri | 3 3 3 3
pedagoskem procesu v tujini kot gostujoci profesorji
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Stevilo visoko3olskih sodelavcev, ki se izobrazujejo v

tujini

Stevilo gostujocih raziskovalcev in strokovnih

sodelavceyv, ki bodo prisli v Slovenijo

Stevilo gostujocih raziskovalcev in strokovnih

sodelavceyv, ki bodo sli iz Slovenije v tujino
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4.3 Kbnjizniéna dejavnost

Kazalnik Leto 2011 Nacrt za leto 2012
Stevilo aktivnih uporabnikov
272 300
knjiZnice
Stevilo enot v knjiznici FIS in FUDS 11.160 12.000
Stevilo FIS-evih enot v knjiznici 851 1.200

4.4 Upravne naloge visokoSolskega zavoda

Studijsko
Nacrt za
leto
Kazalniki Studijsko leto
2011/2012
2012/2013
Stevilo $tudentov na racunalnik 5 5,7
Odstotek elektronskih prijav na izpite 100% 100%

4.5 Interesna dejavnost Studentov

Program interesnih dejavnosti bo Studentski svet Fakultete za informacijske $tudije v Novem mestu sprejel na

2. seji $5 15. 12. 2011.

Kratkorocni prednostni cilji

lzvedbene naloge v

letu 2012

Pricakovani

rezultati v letu 2012

Plan vrednosti

FIS piknik ob zaklju¢ku $tudijskega
leta 2011/2012

Organizacija dogodka

Uspesno izveden
piknik ob zakljucku
izvajanja predavanj in

vaj

8S ne predvideva
finan¢nih posledic oz.
predvideva
financiranje s strani

udelezencev

Dan odprte kode na FIS

Organizacija dogodka

Izveden dan odprte

kode

Potrebno bo
sofinanciranje s strani
FIS, ocena stroskov e

ni znana

Udelezba Studentskega sveta na

lzvedba predstavitve,

Uspesno izvedena

8S ne predvideva
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informativnih dnevih vsaj 1 predstavnik SS FIS predstavitev na financénih posledic
informativnih dnevih

Zabavne aktivnosti: Organizacija dogodkov Vsaj dva uspesno 8S ne predvideva

-Sportne dejavnosti: fitnes, izvedena dogodka finan¢nih posledic oz.

pohod, predvideva

-tecaj tujih jezikov: francoscina, financiranje s strani

nems¢ina udeleZzencev

4.6 Druga dejavnost visokosSolskega zavoda

V letu 2011 je FIS vlagal zelo veliko energije v reditev svojih prostorskih problemov.

Ob sami ustanovitvi Fakultete za informacijske Studije v Novem mestu so predlagatelji (poslanci iz regije) zaradi
¢asovne stiske (FIS je bil ustanovljen na predzadnji seji Drzavnega zbora 2004-2008) precej na hitro predlagali,
da naj FIS za svoje delo uporablja prostore Visje strokovne $ole v sklopu Grma Novo mesto - Centra biotehnike
in turizma. Ko je bil FIS ustanovljen in je vpisal prve $tudente, se je izkazalo, da na tej lokaciji ni na razpolago
nobenih poslovnih prostorov, obstojede predavalnice pa so zelo zasedene, zato 7e od samega zaletka FIS
uporablja vec¢ lokacij v Novem mestu, ki so med sabo oddaljene do 5.5 km.

Decembra 2011 je FIS pri¢el uporabljati nove prostore na naslovu Ulica talcev 3, in sicer drugo nadstropje SSGT.
Se vedno ostaja potreba po veéji kapaciteti prostorov, ki pa bi jo zadovoljili z razsiritvijo uporabe na celotno
stavbo SSGT. V letu 2010 je FIS pripravil analizo svojih potreb, iz katere sledi, da bo FIS v prihodnosti, za
normalen potek pedagoskega procesa potreboval vsaj 9 predavalnic.

Analiza kazZe, da bodo potrebe jeseni 2015 naslednje:

ucilnica za 80 | ucilnica za | ucilnica za | ucilnica za
rac. ucilnica | Skupaj
Studentov 60 studentov |35 Studentov | 25 Studentov
Stevilo ur 600 2145 5050 810 6060 14665
Stevilo ur/teden 20 72 168 27 202 489
Stevilo ucilnic 1 1 2 1 4 9

Vir: Projektna naloga za novo stavbo FIS

Potrebe po ostalih poslovnih prostorih pa bodo jeseni 2015 znasale:

Prostor m
1 x pisarna (dekan) 20
1 x pisarna (tajnik fakultete) 15
1 x pisarna (vsi trije prodekani) 20
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3 x pisarna (Institut za inf. Studije: predstojnik, strokovna sluzba, raziskovalci) 60
3 x pisarna strok. sluzbe (tajnistvo, pravna sluzba, ekonomika, informatika, 45
mednarodna pisarna)

1 x referat za Studentske zadeve 20
10 x kabinet za profesorje in asistente (2 osebi na kabinet) 160
sejna soba 25
Knjiznica 80
Arhiv 15
Studentska soba 15
soba za IKT 10
¢ajna kuhinja 15
Skupaj 500

Vir: Projektna naloga za novo stavbo FIS

V pogovorih z MVZT smo izoblikovali scenarij za reSevanje tega problema, ki predvideva zagotovitev sredstev za
odkup celotne stavbe SSGT (cca. 2.5 mio EUR, ki bi jih FIS najel v obliki kredita), ki je zaradi selitve v prenovljene
prostore 2. nadstropja SSGT je najbolj optimalna reditev. Gre za realno moinost, da se Srednja %ola za
gostinstvo in turizem seli na Sevno 13, v sklop Centra biotehnike in turizma — Grm. FIS bi se v tem primeru
pricel uporabljati tudi v prvo nadstropje in pritli¢je SSGT (klet, v kateri je kuhinja bi ostala v uporabi SSGT). Gre
za cca. 768.1 mz, vendar bi bila potrebna Se dodatna investicija za preureditev poslovnega dela prostorov
pritli¢ja in prvega nadstropja, ter adaptacijo ucilnic. Celotno selitev bi bilo mozno realizirati do 2015, odvisno od
dogovora med MSS in MVZT (trenutno 3e v fazi pogovora), zeleno lu¢ za nadaljevanje priprav, pa pri¢akujemo
7e v letu 2012. Vodstvo FIS bo v trenutku, ko bodo razmere dovolj jasne, pripravilo dopolnitev finanénega

nacrta skupaj z investicijskim nacrtom.

4.6.1 Nakup opremev 2012

FIS bo v letu 2012 izpeljal naslednje investicije v opremo.

& Viri sredstev v letu 2011
) Namen opreme
Prior Oprema Obdobje (v EUR)
i MVZT ARRS | Drugo
1. Oprema 24.12.2011 |lzvedba 10.000,00 6.000,00
racunalniske ucilnice | —31.1.2012 | pedagoskega
procesa
2. Oprema za Institut |1.1.2012- Podpora 4.000, (O
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za podatkovne | 29.2.2012 raziskovalni 00
tehnologije dejavnosti
Skupaj 10.000,00 4.000, |6.000,00
00

*Ce bo izveden razpis in uspesno pridobljena sredstva.

Navedeni nacrt financiranja nakupa opreme sicer kot vir sredstev predvideva tudi MVZT, vendar je glede na
lanskih namenskih sredstev za nakup opreme poleg teh sredstev, ki se najbrz ne bodo povecala, misljen
predvsem presezek na postavki Studijske dejavnosti iz lanskega leta in planiran presezek v letu 2012, v kolikor

bo do njega prislo. V nasprotnem bo potrebno zbiranje donatorskih in sponzorskih sredstev ali zadolZzevanje.
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5 Kadrovski nacrt in kadrovska politika

5.1 Kadrovska politika

Kratkorocni prednostni cilji Izvedbene naloge v letu 2012 Pricakovani rezultati v letu 2012
Razsiritev tima pedagoskih in raziskovalnih | Mednarodni Zaposlitev  visokoSolskih  uditeljev  in
sodelavcev fakultete z najboljSimi moznimi kadri | razpis za delovna mesta raziskovalcev
Spodbujanje napredovanja v visje nazive Izvajanje habilitacijskih postopkov Izvolitev sodelavcev v visje nazive

5.2 Kadrovski nacrt

Na dan 31. 12. 2011 je na Fakulteti za informacijske Studije v Novem mestu zaposlenih 7 strokovnih sodelavcev v dekanatu in tajniStvu ter 16 visokoSolskih
uciteljev in sodelavcev. Fakulteta iS¢e visokoSolske ucitelje in sodelavce s podrocja informacijskih Studij, kjer pa opazamo pomanjkanje strokovnjakov za
Studijsko podrocje, hkrati pa smo omejeni v finan¢nih sredstvih oz. s sistemom pla¢ v javnem sektorju. Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu
vlaga v razvoj ¢loveskih zmogljivosti, strokovno izobrazevanje in usposabljanje zaposlenih, razvojno in raziskovalno delo ter v spodbujanje inovativnosti.
Fakulteta zaposluje ljudi z znanjem, inovativnostjo in kreativnostjo, ki utijo tudi pripadnost do fakultete. Kadrovski nacrt fakulteta oblikuje na podlagi plana
dela, predvidenih financ¢nih sredstev ter letnih razgovorov z zaposlenimi. Na podlagi vsebinske analize pogovorov oblikujemo nacrt usposabljanja in razvoja

zaposlenega. Spremembe nacrtujemo v skladu z interesom fakultete in zaposlenega.

Kadrovski nacrt za 2012 je realno zasnovan in izhaja iz potreb mlade in ambiciozne fakultete, ki si mora krepiti jedro visokoSolskih uciteljev in raziskovalcev, omejen pa je
predvsem z na¢inom financiranja, uposStevaje Zakon o interventnih ukrepih (Ur.l. RS $t. 94/2010), Kolektivno pogodba za javni sektor (KPJS, Ur.l. RS, §t. 57/2008, 86/2008,
3/2009, 16/2009, 23/2009, 33/2009, 48/2009, 91/2009, 8/2010 dI.US: U-1-244/08-14, 31/2010, 83/2010, 89/2010, 89/2010) in Dogovorom o ukrepih na podrocju plac¢ in
drugih prejemkov v javnem sektorju za leti 2011 in 2012 (Ur.l. RS, $t. 89/2010). Ker gre za mlado, ambiciozno fakulteto, ki raste in Siri svojo dejavnost, je nemogoce v celoti
upostevati vladni ukrep, da ni novih zaposlitev oz. da se zmanjsuje Stevilo zaposlenih. Vizija fakultete je, da vse predvidene ure v u¢nem nacrtu pokrijejo redno zaposleni. To

je trenutno Se financno nevzdrzno, zato je fakulteta in bo za namene pedagoskega procesa sklepala civilnopravne pogodbe. Skusa pa se doseci idealno ravnovesje med
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Stevilom redno zaposlenih ter dopolnilno zaposlenih ter prevzemnikov del in avtorjev na podlagi pogodb. Zaradi dodatnih nacrtovanih pridobitev financiranja na projektih in

Zelene krepitve jedra visoko3olskih uciteljev in sodelavcev na fakulteti ter posledi¢éno postopnega zmanjSevanja pogodbenih sodelavcey, se v letu 2012 nacrtuje zaposlitev 1

asistenta za podrocje informatike oz. metodologije in 1 znanstvenega sodelavca s podrocja informacijskih studij. S 1. 12. 2012 nacrtujemo zaposlitev dveh mladih

raziskovalcev, enega na Institut za informacijske Studije, drugega pa na Institutu za podatkovne tehnologije. Pricakujemo pa tudi nekaj sprememb v % zaposlitev Ze

obstojecih zaposlenih oz. sprememb delovnih mest zaradi imenovanja v naziv. Zaposlovanje bo v veliki meri odvisno tudi od rezultatov nekaterih razpisov, na katere je

fakulteta oddala prijavo. Ce bo pridobljeno financiranje (odobren vsaj en vedji projekt) bomo v kadrovski naért dodali $e zaposlitev osebe na delovnem mestu skupne J za

administrativno podporo projektom. Zaposlitve, vezane na konkretno pridobljeno financiranje, bodo vezane na Cas izvajanja projekta in zato sklenjene za dolocen cas.

Nacrtovano Stevilo
Stevilo redno Nacrtovano stevilo | Stevilo pogodbenih pogodbenih Skupno stevilo Nacrtovano Stevilo
zaposlenih na dan | redno zaposlenih na sodelavcev v letu sodelavcev v letu vseh izvajalcev v vseh izvajalcev v
31.12. 2011 dan 31. 12. 2012 2011 2012 letu 2011 letu 2012
St. St. St. St. Stevilo St. St. vseh St. vseh
Tarifn zaposleni zaposleni | pogodbeni | zaposleni | pogodbeni | zaposleni izvajalce | Stevilo | izvajalce
i Delovno | St.vseh | hv% | St.vseh | hv% h hv% h hv% |St.vseh| vv% vseh vv %
razre | mesto oz. | zaposleni | zaposlitv | zaposleni | zaposlitv | sodelavce | zaposlitv | sodelavce | zaposlitv | izvajalce | zaposlitv | izvajalce | zaposlitv
d naziv h 2011 e 2011 h 2012 e 2012 v 2011 e 2011 v 2012 e 2012 v 2011 e 2012 v 2012 e 2012
a b C d E f G h i J g h I i
DELOVNA MESTA PO UREDBI O PLACAH DIREKTORJEV V JAVNEM SEKTORJU
IX Dekan 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0
SKUPAJ DELOVNA
MESTA PO
UREDBI O
PLACAH
DIREKTORIJEV V
JAVNEM
SEKTORJU 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0
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DELOVNA MESTA PODSKUPINE D1: VISOKOSOLSKI UCITELI IN VISOKOSOLSKI SODELAVCI

Redni
IX profesor 0,0 0,0 1,0 0,2 1,0 0,2 1,0 0,2 1,0 0,2 2,0 0,4
Izredni
IX profesor 3,0 1,5 4,0 1,7 7,0 1,5 7,0 1,7 10,0 1,5 11,0 1,7
IX Docent 6,0 2,75 5,0 3,15 3,0 2,75 3,0 3,15 9,0 2,75 8,0 3,15
Vigji
predavatel
VII/2 ] 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Predavatel
VII/2 ] 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0
VISOKOSOLSKI
UCITELJI SKUPAJ 11 6,25 12,0 7,05 12,0 5,45 12,0 6,05 22,0 6,45 23,0 7,25
Asistent z
doktorato
IX. m 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0
VII/2 | Asistent 1,0 1,0 3,0 3,0 11,0 1,0 11,00 3,0 12,0 1,0 14,0 3,0
VISOKOSOLSKI
SODELAVCI
SKUPAJ 1,0 1,0 4,0 4,0 11,0 1,0 11,0 3,0 12,0 1,0 15,0 4,0
SKUPAJ
VISOKOSOLSKI
UCITELJI IN
VISOKOSOLSKI
SODELAVCI 12,0 7,25 16,0 11,05 23,0 6,45 23,0 9,05 34,0 7,45 38,0 11,25
DELOVNA MESTA SKUPINE H: RAZISKOVALCI IN STROKOVNI SODELAVCI
Znanstven
|
IX. sodelavec 4,0 0,6 6,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,6 6,0 2,5
SKUPNO STEVILO
ZAPOSLENIH NA
DELOVNIH 4,0 0,6 6,0 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,6 6,0 2,5
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MESTIH SKUPINE
H
SPREMLJAJOCA DELOVNA MESTA: STROKOVNI DELAVCI, ADMINISTRATIVNI DELAVCI IN OSTALI STROKOVNO TEHNICNI DELAVCI
Delovna mesta skupine J

PR DM OD
VII/2 |32 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0

PR DM OD
Vil/2 |30D0 31 2,0 1,75 2,0 1,75 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 1,75 2,0 1,75
VIl/2 |PRDM 29 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0

PR DM OD
VII/1 |27 DO 28 1,0 0,75 1,0 0,75 0,0 0, 0,0 0,0 1,0 0,75 1,0 0,75
\Y PRDM 21 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0
SKUPNO STEVILO
ZAPOSLENIH NA
DELOVNIH
MESTIH SKUPINE
J 7,0 6,5 5,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 6,5 5,0 4,5
SKUPAIJ VSI
ZAPOSLENI 24,0 15,35 28,0 19,05 23,0 6,45 23,0 6,05 46,0 15,55 50,0 19,25

Prva stopnja Druga stopnja Tretja stopnja Skupaj*
Realizacija | Nacrt Realizacija Nacrt Realizacija Nacrt Realizacija Nacrt
2012/13 2012/13 2012/13 2012/13
2011/12 2011/12 2011/12 2011/12

Stevilo zunanjih pogodbenih
izvajalcev za izvedbo Studijskih
programov 17 19 8 9 0,00 0,00 25 28
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Vrednost pogodb zunanjih

pogodbenih izvajalcev za izvedbo

Studijskih programov 34.186 36.000 11.488 12.000 0,00 0,00 45.674 48.000

Stevilo zaposlenih, ki 3tudijske
programe izvajajo na podlagi

avtorskih ali drugih pogodb 9 9 7 7 0,00 0,00 16 16

Vrednost pogodb zaposlenih, ki
Studijske programe izvajajo na

podlagi avtorskih ali drugih pogodb 19.754 20.000 9.340 9.500 0,00 0,00 29.094 29.000

*ObrazloZitev tabele: Gre za podatke vezane na studijsko leto. V Stevilu zunanjih pogodbenih izvajalcev za izvedbo Studijskih programov so vkljuceni vsi visokoSolski ucitelji,
sodelavci in gostujoCi predavatelji, ki niso zaposleni na fakulteti. V Stevilu zaposlenih pa vsi, ki so v nekem delezu zaposleni na fakulteti. Oboji sodelujejo v Studijskem

procesu na podlagi avtorskih, podjemnih pogodb ali pogodb o sodelovanju. Kot vrednost pogodb je vzet bruto znesek naveden v pogodbi, skupaj s potnimi stroski.

Stevilo Stevilo
izvedenih pedagoskih Nacrtovano
izvolitev v naziv sodelavcev, ki Stevilo izvolitev
Naziv
v letu 2011 jimbo v letu v naziv v letu
2012 potekla 2012
izvolitev v naziv
Redni profesor 0 0 0
Izredni profesor 1 0 1
Docent 1 2 2
Visji predavatelj 1 0 1
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Predavatelj 1 0 1

Asistent 1 5 2

Pridobivanje formalne Daljsa usposabljanja (vec¢

Strokovno usposabljanje | Krajsa usposabljanja in tecaji

izobrazbe kot 1 mesec) v tujini
Leto 2011 0 1 20 2
Nacrt 2012 0 1 25 0

Zaradi hitrega spreminjanja podrocja informacijskih Studij, na katerem deluje fakulteta, je stalno izobrazevanje izjemnega pomena. Zaradi navedenega je rahlo povecano
Stevilo nacrtovanega izobraZevanja v letu 2012. Prevladujoce nacrtovane oblike izobraZevanja in usposabljanja so enodnevni seminarji in tecaji s podrocij, na katerem

zaposleni opravlja delo.

Daljsa
Pridobivanje Krajsa
Strokovno usposabljanja
formalne usposabljanja Sobotno leto
usposabljanje (vec kot 1
izobrazbe in tecaji
mesec) v tujini
Leto 4 7 2 0
2011
Nacrt 5 10 2 0
2012
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Fakulteta je zavezana nenehnemu izboljSevanju, poleg tega deluje na hitro spreminjajotem podrocju informacijskih Studij in zato je potrebno nenehno izobrazevanje.

Prevladujoce nacrtovane oblike so pridobivanje formalne izobrazbe (doktorat) in krajsa usposabljanja.

. Stevilo registriranih
St. vseh visokosolskih
raziskovalcev
uciteljev, visokoSolskih
od tega s
sodelavcev, raziskovalcev
Vsi statusom mladi
in strokovnih sodelavcev
raziskovalci
Stanje 31. 12. 2011 24 15 0
Nacrt 31. 12. 2012 28 16 2
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6 Financni nacrt 2012

6.1 Obrazlozitev financ¢nega nacrta 2012

MVZT

Ob nadrtovanju prihodkov za dodiplomski in podiplomski Studij smo izhajali iz pogodbe o financiranju
dejavnosti na FIS, sklenjene med FIS in MVZT v decembru 2011. Pri¢akujemo, da bo ta sistem veljal tudi za
2012 in na tej osnovi smo izracunali predvidene prihodke v visini 559.151€ za tekoco porabo, kjer je vstet tudi
prihodek 12.000¢€ iz naslova projekta Poletna 3ola.

Pedagoski proces za 2011/2012 definiran poleti 2011, ko smo sklenili ve¢ino podjemnih in avtorskih pogodb,
nove zaposlitve, ki jih trenutno financiranje omogoca, nacrtujemo Sele za poletje oz. jesen 2012, zato nastaja
manjsi presezek, ki ga bomo izkoristili za investicijske aktivnosti.

Pricakujemo tudi prihodke za opremo v znesku 9.890,00€.

Nacrtovani odhodki v znesku 558.078€ predstavljajo odhodke plac, ki so najvecji del izdatkov, izdatke
pogodbenih izvajalcev (avtorski honorarji, podjemne pogodbe, pogodbe o sodelovanju; izdatke najemnin in
drugih izdatkov za blago in storitve.

Investicijski odhodki znasajo 129.084,00€, gre le za denarni tok (placila opreme in storitev opravljenih v I.
2011). lzdatke za investiranje bomo pokrili s presezkom odhodkov nad prihodki iz 1.2010 na postavki MVZT, del
pa iz letoSnjega financiranja redne dejavnosti s strani MVZT.

ARRS

Pri prijavah na razpise nacrtujemo prihodke v visini 49.348.€ (vpetost pedagoskih delavcev , CRP, znanstveni
sestanki, pridobljeni projekti).

Izdatke predstavljajo place, prispevki, materialni stroski.

PREJETA SREDSTVA 1Z DRZAVNEGA PRORACUNA 1Z EU

Prijavljeni projekti so delno financirani tudi iz EU, zato so sorazmerno razdeljeni tudi odhodki..

CENIK UNIVERZE

Prihodki predstavljajo Solnine , vpisnine in druge storitve zaracunane Studentom. Izdatki pa so namenjeni za
blago in storitve, stroske plac in prispevke.

OSTALA SREDSTVA 1Z PRORACUNA EU

Sredstva pridobljena na razpisih OP RCV- Poletna Sola, ki se delno financira iz EU v znesku 68.000€ in temu
sledijo tudi odhodki plac, ostalih stroskov.

DRUGI VIRI

Nacrtujemo prihodke iz naslova donacij za pokrivanje investicije in prihodke iz naslova raziskovalne dejavnosti
pri projektu, kjer zagotavljamo sodelovanje gospodarstva v znesku 33 .336 €.

TRG

Prihodki iz trzne dejavnosti so zaracunane kotizacije na konferenci in izdani racuni za sodelovanje z
gospodarstvom in sponzorskih pogodb. lIzdatki predstavljajo stroske organizacije konference in izdatke za

storitve opravljene pri projektih
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